
Étudiant·es
LGBTQIA+ :  
nous sommes
à votre écoute !  
Vous êtes étudiant e
à l’Université de Lorraine,

NE RESTEZ
PAS SEUL·ES !  

Vous vous préoccupez des problèmatiques rencontrées
par les personnes LGBTQIA+ ? 
Vous vous interrogez sur l’accompagnement
dont vous pouvez bénéficier au sein de l’Université de Lorraine
en tant qu’étudiant·e LGBTQIA+ ?
Vous ne savez pas vers qui vous tourner si vous êtes victime
ou témoin d’insultes, de menaces ou de violences LGBTphobes,
de harcèlement ou de discrimination ?

Ce mini-guide pratique est pour vous !

Besoin d’aide ou 
d’accompagnement ?
• Vous rencontrez des difficultés 
médicales ou psychologiques ?
Vous pouvez bénéficier
d’un accompagnement médical
ou psychologique par les médecins 
et psychologues du SSE (Service
de santé étudiante) ou du BAPE 
(Bureau d’aide psychologique 
étudiant).

Pour plus d’informations
ou pour prendre rendez-vous, 
contactez le SSE le plus proche de 
vous :
www.univ-lorraine.fr/
la-vie-a-luniversite-de-lorraine/
sante/

• Vous êtes victime ou témoin
d’un acte LGBTphobe ?

 • Qu’est-ce qu’un acte
LGBTphobe ?
 Ce sont des manifestations
de rejet, de mépris ou
de haine envers les personnes 
LGBTQIA+ (lesbiennes, gays, 
bi, trans, queer, intersexes ou 
asexuelles...) et tout ce qui s’y 
rattache. Ces actes peuvent 
prendre la forme de violences 
physiques et verbales.

• Quelques exemples d’actes 
LGBTphobes :
- Faire des commentaires
humiliants ou désobligeants fondés 
sur l’orientation sexuelle
ou l’identité de genre
d’une personne (par exemple,
dire que la transidentité
est « anormale ») ;
- « Outer » une personne, 
c’est-à-dire révéler son identité
de genre ou son orientation 
sexuelle sans son consentement ;
- Imposer des normes de genre
et faire des blagues homophobes 
et transphobes.

• Face à un cas de discrimination 
ou de harcèlement

Si vous êtes victime ou témoin, 
contactez :
• en interne à l’université
Le dispositif d’écoute et de traite-
ment des situations de violences 
internes
06 38 97 73 91 
stop-violences@univ-lorraine.fr  
• en externe
- le défenseur des droits : 
www.defenseurdesdroits.fr  
www.antidiscriminations.fr 
- les autorités judiciaires
compétentes (police,
gendarmerie, justice).

AIDES / Grand-Est Region  
+33 (0)7 63 13 28 74  
+33 (0)6 99 02 27 12  
+33 (0)6 09 80 46 27 

Couleurs gaies / Metz
+33 (0)3 87 17 46 85 
contact@couleursgaies.fr

À l’Université de Lorraine, 
l’inclusion est toujours

au rendez-vous !

Vous pouvez également vous adresser aux associations
LGBTQIA+ locales pour bénéficier d’un accompagnement,
d’une aide ou pour prendre part aux actions de lutte
contre la LGBTphobie.

mission égalité-diversité-inclusion
mission-egalite-diversite@univ-lorraine.fr

u2l.fr/edi

Équinoxe / Nancy 
+33 (0)6 51 83 76 54 
contact@equinoxe54.com 

Osmose / Thionville 
facebook.com/collectifosmose/ 
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NE RESTEZ
PAS SEUL·ES !  

Besoin d’affirmer
votre identité ?
Vous souhaitez modifier 
votre prénom d’usage ? 
L’Université de Lorraine est à vos côtés 
si vous souhaitez changer
de prénom d’usage.

Rapprochez-vous du service
de scolarité de votre composante
pour effectuer cette démarche.

Besoin d’aide ou 
d’accompagnement ?
• Vous rencontrez des difficultés 
médicales ou psychologiques ?
Vous pouvez bénéficier
d’un accompagnement médical
ou psychologique par les médecins 
et psychologues du SSE (Service
de santé étudiante) ou du BAPE 
(Bureau d’aide psychologique 
étudiant).

Pour plus d’informations
ou pour prendre rendez-vous, 
contactez le SSE le plus proche de 
vous :
www.univ-lorraine.fr/
la-vie-a-luniversite-de-lorraine/
sante/

• Vous êtes victime ou témoin
d’un acte LGBTphobe ?

 • Qu’est-ce qu’un acte
LGBTphobe ?
 Ce sont des manifestations
de rejet, de mépris ou
de haine envers les personnes 
LGBTQIA+ (lesbiennes, gays, 
bi, trans, queer, intersexes ou 
asexuelles...) et tout ce qui s’y 
rattache. Ces actes peuvent 
prendre la forme de violences 
physiques et verbales.

• Quelques exemples d’actes 
LGBTphobes :
- Faire des commentaires
humiliants ou désobligeants fondés 
sur l’orientation sexuelle
ou l’identité de genre
d’une personne (par exemple,
dire que la transidentité
est « anormale ») ;
- « Outer » une personne, 
c’est-à-dire révéler son identité
de genre ou son orientation 
sexuelle sans son consentement ;
- Imposer des normes de genre
et faire des blagues homophobes 
et transphobes.

• Face à un cas de discrimination 
ou de harcèlement

Si vous êtes victime ou témoin, 
contactez :
• en interne à l’université
Le dispositif d’écoute et de traite-
ment des situations de violences 
internes
06 38 97 73 91 
stop-violences@univ-lorraine.fr  
• en externe
- le défenseur des droits : 
www.defenseurdesdroits.fr  
www.antidiscriminations.fr 
- les autorités judiciaires
compétentes (police,
gendarmerie, justice).

À l’Université de Lorraine, 
l’inclusion est toujours

au rendez-vous !
mission égalité-diversité-inclusion

mission-egalite-diversite@univ-lorraine.fr
u2l.fr/edi


