
Nous recrutons un(e) alternant(e) dans la supply chain
et le lean management !

Notre entreprise :

Description du poste :

Ton profil :

MG-Industrial Business est spécialisée dans l'optimisation physique des espaces de stockage et
de bureaux.
Notre but ? Être au plus près de nos clients en leur apportant nos conseils et nos solutions clés
en main.
MG-IB est une entreprise familiale composée de jeunes ambitieux, avec une moyenne d'âge de
26 ans ! 
Nous sommes situés à Épinal dans les Vosges (88). Dans un incubateur de start-up, ce qui vous
permettra de faire de belles rencontres et d'enrichir vos compétences et votre réseau
professionnel ! L'alternance est d'une durée pouvant aller de 1 à 2 ans, et peut conclure à une
embauche.

Conduite d’un plan d’amélioration des performances opérationnelles
Étude et amélioration de la fiabilité d’équipements
Optimisation de la Supply Chain, étude, définition et mise en place de processus logistiques
Ordonnancement et pilotage des flux
Maîtriser les outils et méthodes liés au Lean, à l’agilité et à l’amélioration continue
Définir les axes d’amélioration liés à chaque entreprise 
Déployer la politique d’amélioration continue de l’entreprise sous forme de projets en
mettant en place des plans d’actions avec des indicateurs pertinents
Conduire les chantiers et les outils du lean 
Gérer et contrôler le budget d’un projet afin d’atteindre les objectifs fixés en termes de
retour sur investissement

Afin de développer notre entreprise et d'apporter des connaissances performantes pour nos
clients, nous avons besoin de vous. Vous devrez réaliser :

Avoir des compétences relationnelles et savoir convaincre ses interlocuteurs
Maîtriser les outils informatiques
Autonome
Être proactif et force de proposition
Dynamique 
Motivé
Esprit d'équipe

Envoyez votre CV et lettre de motivation à danae.montfrond@mg-ib.com


