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@ | OBJECTIF(S) @ I HEURES ALLOUEES DESCRIPTION DE$ ATTENDUS
AU PORTFOLIO ET DES MODALITES D’ACCOMPAGNEMENT
o Evaluer I'acquisition des compétences (équivalent HTD) °
(SAE, évaluation et certification) g Travail individuel L] 2a3 Travail collectif |[]
Nombre d’heures dans la maquette : 8
] Soutenir la réflexivité pour adopter une Nombre d’heures hors maquette Objectif pédagogique :

posture critique sur les apprentissages

(temps de travail étudiant et - Accéder facilement aux preuves de I' acquisition des

accompagnement enseignant) : 55 compétences et al’ analyse réflexive de I' étudiant dans le
B Favoriser 'insertion par la capacité a cadre de I évaluation des SAE
démontrer ses compétences (PPP) Attendu pédagogique :
- Création d'un portfolio individuel pour chaque SAE (6 en
BUT1 et 3 en BUT2)
P 2 - Contenu attendu : présentation de la SAE, démarche/outils
l REFERENTIELS I CREDITS ECTS et connaissances utilisés pour démontrer I’ acquisition des
. . compétences, analyse auto-réflexive
O] PN Fiche RNCP Oui (]| Non - Conception d’ un ePortfolio de présentation en PPP avec
. CompAct Mahara a chaque semestre.
[]| Maquette Fiche EC (Syllabus) Nombre d’ECTS : Modalités d'accompagnement :
Fiche UE Autres - - Présentation de la démarche ePortfolio sur Arche (Moodle)
iche utres : suivi de 2h de TD sur la construction d’ un ePortfolio avec
Compact Mahara a chaque semestre du BUT1 et BUT2
. i ° i i - Mise a disposition de modéles de pages et de collections
} DEGRE DE TRANSVERSALITE <=8 1| EQUIPE PEDAGOGIQUE - Travail en autonomie avec un suivi régulier des
enseignants
: Plusieurs - Sandrine Weber (référente de la Modalités d'évaluation :
Un enseignant | L] enseignants formation) - Evaluation en S2, S3 et S4 des ePortfolio, une note par
UE EC - Marianne Cochez bloc de compétences
Année(s) :

[]] 1*année []]2° année UNIVERSITE
3¢ année DE LORRAINE
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	Texte76: Objectif pédagogique :

- Accéder facilement aux preuves de l’acquisition des

compétences et à l’analyse réflexive de l’étudiant dans le

cadre de l’évaluation des SAE 

Attendu pédagogique :

- Création d'un portfolio individuel pour chaque SAE (6  en BUT1 et 3 en BUT2)

- Contenu attendu : présentation de la SAE, démarche/outils et connaissances utilisés pour démontrer l’acquisition des compétences, analyse auto-réflexive

- Conception d’un ePortfolio de présentation en PPP avec

CompAct Mahara à chaque semestre.

Modalités d'accompagnement :

- Présentation de la démarche ePortfolio sur Arche (Moodle) suivi de 2h de TD sur la construction d’un ePortfolio avec Compact Mahara à chaque semestre du BUT1 et BUT2

- Mise à disposition de modèles de pages et de collections

- Travail en autonomie avec un suivi régulier des

enseignants

Modalités d'évaluation :

- Évaluation en S2, S3 et S4 des ePortfolio, une note par bloc de compétences
	Texte77: - Sandrine Weber (référente de la formation)

- Marianne Cochez
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