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	Texte117: Objectif pédagogique : 

- Faire un bilan des compétences développées durant les trois années du BUT



Attendu pédagogique :

- Sélection et commentaires de traces pertinentes



Modalités d'accompagnement : 

- Présentation de la démarche ePortfolio en première année

- Utilisation d'une trame préconstruite d'ePortfolio sur CompACT (Mahara)

- Explicitation de la notion de traces avec des exemples d'ePortfolios

- Bilans pédagogiques individuels réguliers pour affiner la sélection de traces et leur conversion en preuves en 2ème et 3ème années



Modalité d'évaluation : 

- Conception d'une grille critériée d’évaluation de l'ePortfolio en équipe pédagogique


	Texte119: - Lucie Landais (référente de la formation)

- Marie Le Jean
	Texte120: Sciences des aliments et biotechnologies
	Texte121: BUT Génie Biologique
	Groupe40: Choix1
	Texte83: 6h/an
	Texte84: 5
	Texte85: 6h


