UL/DAJ n°34-2017

UNIVERSITE
DE LORRAINE

Décision prise dans le cadre de la délégation
du conseil d’administration,

LE PRESIDENT,
Vu e code de I'Education, notamment ses articles L.712-2, L.712-3, D 719-48 et suivants ;
Vu le décret 2011-1169 du 22 septembre 2011 portant création de I'Université de Lorraine ;

Vu le procés-verbal de proclamation des résultats de I'élection du président de I'Université de
Lorraine en date du 25 mai 2012 ;

Vu la délibération du conseil d’administration de I'Université de Lorraine en date du 29 juin 2012
portant délégation au Président,
DECIDE

Article 1

Le tarif pour les clients publics du laboratoire LCP — A2MC pour I'analyse d’un échantillon complexe
(ex : multicouche, rugosité,...) par Ellipsométrie Visible (300 — 2100 nm) est fixé conformément a
I'annexe jointe.

Article 2

La présente décision entrera en vigueur a compter de sa publication et de sa transmission au
Recteur.

Article 3

Le directeur général des services ainsi que I'Agent comptable de I'Université de Lorraine sont

chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée a la
Présidence, dans les locaux du laboratoire LCP — A2MC et publiée sur le site internet de I'Université.

Fait a Nancy, le 14 février 2017

Pierre

Affiché a la Présidence et transmis au Recteur, Chancelier des Universités le 78 FEV. 2017
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Clients publics

Laurent Broch

1) Frais de personnel
e . Personnels permanents rémunérés sur budgel Etablissement (4 compiéter obligatolrere
Nom - Prénom - Employeur Grade/Fonclion S:ﬁ::;;z;er hgf:g:';ﬁl Salaire horaire 3,?2:,,2: MONTANT total
BROCH LAURENT INGENIEUR DE RECHERCHE RF | 86622,13 | 1607 | 53,80 5 269,62 € :
269,52 €
: Personnels recrulés spécialement sur le conlral
Nom - Prénom Grade/Fonction s:r’i’:i:;mf h{o)zfr:f'uar:r Salaire horaire ;:;;; MONTANT rof‘al
COUT TOTAL FRAIS DE PERSONNEL RECRUTE SUR CONTRAT [ 0,00 €
COUT TOTAL FRAIS DE PERSONNEL I 269,52 €
P !
5 2) Dépenses directes spécifiques HT (hors frais de personnel)
w
% Dépenses directes génerées par | exscution ou conlrs
Frais de mission
,‘2 Achat de petits matériels
< [Consommables, produits
8 Services extérieurs sous-traités (heures de calculs, consultation bases de données)
Prestations spécifiques
Gratification de slagiaires
Autres dépenses
0,00 €
_Colt d'utilisation du malgriel
Prix Durée Potentiel Durée
Nom du malériel / Date d'achat d'acquisition (€ | d'amorlisseme annuel dulilisation MONTANT
HT} nl (année) d'ulifisation (heures)
1607 0,00 €
1607 0,00 €
000€
N*du contral ate du out annue lombre
Nom du matérie! de conlratde | du conirat de d'heures MONTANT
maintenance | maintenance | maintenance | d'ulil
0,00 €
- 0,00€
0,00 €
COUT TOTAL DES DEPENSES DIRECTES SPECIFIQUES HORS SALAIRES [ 0,00€
TOTAL DES COUTS DIRECTS |  26952¢
w | Taux d'environnement global (approuvé par le CA du 13/12/2016) | 6300%
g ﬁ Environnement des personnels permanents et recrutés spécifiquement | 169,79€
88 i
£ TOTAL DES COUTS INDIRECTS | 169,79€
COUT COMPLET 439,31¢€
***MARGE'*" [ 000% | 000€
u devi: o] remi 439,31 €
e -
_ Montant pour les échantilions suivants 4393 €

Montant minimal a facturer

| 439,31 €




