QO s
CONSEIL d’ADMINISTRATION

Relevé de Délibérations
seance du 15 DECEMBRE 2020

en conférence audiovisuelle

| Délibération CA2020/11/03 - 0 Etat des PRESENCES & ORDRE du JOUR

Séance du 15 DECEMBRE 2020 organisée par la voie d’une conférence audiovisuelle :

Cette réunion du Conseil d’Administration de I'Université de Lorraine est régie par :

- l'ordonnance n°2014-1329 du 6 novembre 2014 relative aux délibérations a distance des instances administratives &
caractére collégial, notamment l'article 2 ;

- lordonnance n°2020-1507 du 2 décembre 2020 adaptant le droit applicable au fonctionnement des établissements
publics et des instances collegiales administratives pendant I'état d'urgence sanitaire ;

- le réglement intérieur de I'Université de Lorraine du 7 juillet 2020, notamment le chapitre 8 ;

- la décision du Président de I'Université de Lorraine du 22 septembre 2020 relative & diverses mesures d'organisation
et de prévention en vue de lutter contre la propagation de I'épidémie de Covid-19.

Membres présents : 18

Mme BOULANGER Clotilde, Mme DENOOZ Laurence, M. LAMBERT Thierry, M. GRANJON Yves, M. MUTZENHARDT
Pierre, M. GUEANT Jean-Louis, Mme BOULANGER Hélene, M. DIOU Camille, Mme PQOSZWA Anne, M. NEMOS
Christophe, M. DUSSOUBS Bernard, M. FRANCHETTI Pascal, M. ARNOUX Philippe, M. ROZE Etienne, M. GALLAS Maél,
Mme TOUCH Pheakdey, M. DUPONT Bernard, M. SCIAMANNA Marc

Membres représentés par procuration : 5

M. ROEMER Florent procuration 8 M. DIOU Camille ou a Mme BOULANGER Héléne ou & M. LAMBERT
Thierry

Mme MULLER Evelyne procuration a M. GRANJON Yves

Mme REIN Daphné procuration a M. NEMOS Christophe

M. REBOURGEARD Philippe procuration @ M. MUTZENHARDT Pierre ou a Mme RIBAYROL Anne ou & Mme
LAGNEAU Catherine

Mme CALBA Sabine procuration 2 Mme POSZWA Anne
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Membres représentés par leur suppléant(e) : 0 J

| Membres excusés : 2

M. BRAUN Marc (arrivée a 10h10)
Mme GAZIN Mireille

Membres absents : 6

M. MARTIN Bruno

M. CHABIRA Hocine

M. TOGUZ Huseyin

Mme DE MARGERIE Victoire
Mme LAGNEAU Catherine
Mme RIBAYROL-FLESCH Anne

Invités présents

Mme La Rectrice déléguée pour I'Enseignement Supérieur la Recherche et I'lnnovation de la région académique Grand Est
0U son représentant

Le Recteur de région académique ou son représentant

DRUE Frédéric, Agent Comptable

CHAUPAIN-GUILLOT Sabine, Vice-présidente du Conseil de la Formation

CANTERI Laurence, Vice-présidente du Conseil de la Vie Universitaire

TISSERANT Pascal, Vice-président Egalité-Diversité

TOMBRE Karl, Vice-président Stratégie Européenne et Interationale

VILLIERAS Frédéric, Vice-président du Conseil Scientifique

HUAULT Vincent, Vice-président Immobilier et Transition Energétique

MOLTER Jean-Frangois, Directeur Général des Services

MALNOURY Vincent, Directeur Général des Services Adjoint

JEUNEHOMME Pierre-Emmanuel, Directeur Général Adjoint Délégué au Budget et aux Finances
RODRIGUEZ Jean, Directeur du Patrimoine Immobilier

BRAUN Eric, Directeur des Achats et des Marchés Publics

DORIAT-DUBAN Myriam, Vice-présidente en charge des Ressources Humaines et des Conditions de Travail
LAJOUX Sébastien, Directeur Général Adjoint Délégué aux Ressources Humaines

CORNAT Frangoise, Directrice Prévention Sécurité Environnement

DINE David, Directeur de la Communication

HEULLUY Bernard, Directeur du Collégium Technologie

Mme HINSBERGER Frédérique, Secrétaire Générale

Mme OREL Bernadette, Chargee du Conseil d'Administration
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 Quorum a 'ouverture de la réunion : 18 e |

ORDRE DU JOUR :

1. Informations du Président
2. Projet de compte rendu du Conseil d'Administration du 3 novembre 2020

Enjeux stratégiques

3. Organisation de I'Etablissement dans le cadre de la gestion de la crise sanitaire
3.1 Plan de Continuité de I'Etablissement (PCA)
3.2 Cadrage du second semestre universitaire 2020-2021 en formation

Affaires Financiéres
4,  Budget Rectificatif 2020
5, Budget Initial 2021 dont
% Programmation triennale 2021-2023 des travaux du Programme Pluriannuel des Investissements Immobiliers (PP21)
de I'Université de Lorraine
% Taux dérogatoires des Frais de Gestion, Service et Environnement (FGSE) applicables aux recettes non affectées en
Formation
% Pland'Actiondes Achats 2021 = ANNULE
6.  Programmation des achats 2021-2024
6bis, Modification de la délibération relative & la remise de cadeaux au fitre de I'année 2020 = AJOUTE

Ressources Humaines

7. Campagne d'emplois 2021

8.  Régime indemnitaire dans le cadre specifique de la veille sanitaire au-dela des missions statutaires

9. Mise en place de I'expérimentation du télétravail ponctuel

10. Modalités de travail en vue de I'avancement des personnels BIATSS

11, Plan de formation 2021 des personnels = REPORTE

12, Validation des Acquis d'Expérience (VAE) : nouvelle proposition de prise en charge == REPORTE

13. Conclusions du GT Prévention du harcélement chez les doctorant(e)s (information)

14. Modalités d'élaboration du plan d'action relatif & Iégalité professionnelle entre les femmes et les hommes :
calendrier, méthode de travail

International

15.  Politique d'exonération des Droits dinscription Différenciés des étudiants extracommunautaires - années
universitaires 2021-2022 et 2022-2023

16.  Participation de I'Université de Lorraine au Groupement d'Intérét Public « Maison Grand Est Europe» (GIP MGEE)

Vie Institutionnelle
17. Intégration organique de I'école des sages-femmes du CHRU de Nancy a I'Université de Lorraine
18.  Adhésion 2021 au Réseau Figure
18bis.  Convention de cession de matériel informatique entre I'Université de Lorraine et le CROUS Lorraine = AJOUTE

18ter. Participation de I'Université de Lorraine & I'Alliance « Agreenium » : convention de coordination territoriale =
AJOUTE

UNIVERSITE DE LORRAINE
34, COURS LEOPOLD — CS 25233
54052 NANCY CEDEX

www.univ-lorraine. fr Page 3 sur 55



UNIVERSITE
DE LORRAINE

Vie Universitaire
19, Repartition 2021 de la Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC)
20.  Contribution Vie Etudiante et de Campus (CVEC) : attribution de subventions aux associations et aux organisations

étudiantes au titre du Fonds de Solidarité et de Développement des Initiatives Etudiantes (FSDIE) — 5¢ session de
2020

Formation & Insertion Professionnelle

21, Modalités d'admission 2021

22, Quverture de formations par apprentissage

23,  Création du Dipléme Universitaire (DU) Pratiquer et enseigner 'allemand a I'école, au collége et au lycée
24,  Création du Diplome Universitaire (DU) Victimologie

25, Demandes d'accréditation de « Bachelors Universitaires de Technologie »

Recherche & Valorisation

26, Modalites d'attribution de la Prime d’Encadrement Doctoral et de Recherche (PEDR) 2021 : évaluation, taux et
critéres d'attribution

27, Nombre de semestres « Congés pour Recherches ou Conversions Thématiques » (CRCT) pour ['année
universitaire 2021-2022

28,  Mise en place d'une Commission Locale de Déontologie relative & la valorisation et aux partenariats public-privé

Hygiéne & Sécurité
29, Bilan 2019 Santé et Sécurité au Travail
30,  Programme d'Action 2020-2021 de Prévention des Risques Professionnels

Questions diverses
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CONSEIL d’ADMINISTRATION

Relevé de Délibérations

Séance du 15 DECEMBRE 2020

en conférence audiovisuelle

Délibération CA 2020 1215 - 1

MOTION sur 'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR et la RECHERCHE

Délibération :
Les membres du Conseil d'Administration approuvent la motion suivante

L'université de Lorraine est une université singuliere dans le paysage frangais. Elle est une université d'excellence au
niveau international, non pas par le seul biais des classements, mais bien par la reconnaissance de la qualité des productions
scientifiques a I'échelle mondiale et ceci dans de nombreux domaines. Elle est aussi une université ancrée dans ses territoires
avec une offre de formation riche pour les étudiants et une implication importante dans le développement économique régional.

Aujourd'hui différentes réformes et lois divisent la communauté universitaire et la fragilisent plutdt que de la
rassembler. A cela viennent s'ajouter l'inquiétude et I'épuisement des équipes liés & la situation sanitaire.

La loi de programmation de la recherche apportera des moyens nouveaux pour la recherche. Il est naturel qu'elle crée
un débat au sein de notre communauté concernant par exemple les choix qu'elle porte en matiére de financement de la
recherche. Mais, alors que plusieurs organisations représentatives des personnels avaient trouvé un accord avec notre
ministére, l'introduction par le Sénat d'amendements, dont un vise notamment & modifier une partie du fonctionnement du
Conseil National des Universités, est & la fois un moyen cavalier et une raison supplémentaire de diviser plutot que de
rassembler. |l aurait été nécessaire d'avoir en amont une réflexion large sur le positionnement respectif du CNU et des
établissements. Nous demandons une véritable concertation sur ce sujet.

Les universités se sont profondément transformées au cours des quinze derniéres années mais la bonne mise en
ceuvre des réformes demande un temps long que leur accumulation a un rythme soutenu ne permet pas. On peut citer : la loi
orientation et reussite des étudiants, la mise en place des droits différenciés pour les étudiants internationaux, la réforme de la
formation des professeurs, les réformes en santé, la mise en place du nouveau baccalauréat et ses conséquences
universitaires, la mise en place des « bachelors universitaires de technologie », la loi de programmation pour la recherche.
Aucune de ces réformes n'étant indépendante l'une de l'autre, elles mettent 'université dans un état transitoire permanent et
conduisent aujourd’hui a un épuisement par perte du sens de nos métiers.

Par cet effet d'accumulation de réformes & un rythme effréné, nous arrivons aujourd’hui & un point de rupture que
viennent renforcer le manque de financement pour I'enseignement supérieur et le manque de confiance aux universités et aux
universitaires.

Nous demandons instamment que soit mise en place rapidement une concertation globale avec les
établissements et I'ensemble des parties prenantes pour aboutir a une vision partagée et & un cadre clair, pour que
soit réaffirmée la confiance de I'Etat dans les universités, pour que soit reconnu sans aucune ambiguité
’engagement sans faille de ses personnels dans I'accomplissement de ses missions de service public au bénéfice de
toute la société.
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Enfin et urgemment, nous alertons depuis de nombreuses semaines sur la situation des étudiants et plus
particulierement de celles et ceux qui viennent de rejoindre [l'universite. Si l'accompagnement par les mesures
gouvernementales ou locales doit étre salué, rien ne peut remplacer le lien social et éducatif que les étudiants trouvent sur nos
campus. lls ont besoin de retrouver rapidement les bancs de I'université. Nous avons démontré notre capacité & mettre en
place des protocoles sanitaires adaptés : I'université en soi n'est pas un lieu de propagation du virus. Nous avons été écoutés
ces derniéres semaines mais nous souhaitons étre désormais entendus pour que nous puissions accueillir
physiquement dés janvier, dés le début du second semestre, tous les étudiantes et étudiants, dans le respect des
consignes sanitaires.

Résultat du vote :

Nombre de membres en exercice 31
Nombre de votants 22
Présents 17
Représentés 5
Nombre de REFUS de VOTE 0
Nombre de voix POUR 21
Nombre de voix CONTRE 1
Nombre d’ABSTENTIONS 0

Fait le 16 décembre 2020

— e

o L

Le Présideﬁw
Pierre MUTZENHARDT

e Transmis au Recteur Chancelier le | 8§ DEC, 2020
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CONSEIL d’ADMINISTRATION

Relevé de Délibérations

Séance du 15 DECEMBRE 2020

en conférence audiovisuelle

| Délibérations CA 2020/12/15 - 2

asl

Point 3.1 de I’Ordre du Jour

ORGANISATION de 'ETABLISSEMENT dans le cadre de la GESTION de la CRISE SANITAIRE
Documents transmis aux Administrateurs

34 Plan de Continuité d'Activité de I'Etablissement (PCA)

Délibération CA 2020/12/15 - 2
Délibération :

* ANNEXE 1

Les membres du Conseil d’Administration approuvent le Plan de Continuité d'Activité de I'Etablissement.

Résultat du vote :

Nombre de membres en exercice 31
Nombre de votants 23
Présents 18
Représentés 5
Nombre de REFUS de VOTE 0
Nombre de voix POUR 20
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’ABSTENTIONS 3
e Transmis au Recteur Chancelier le | § DEC. zuil
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Point 3.2 de I'Ordre du Jour

ORGANISATION de 'ETABLISSEMENT dans le cadre de la GESTION de la CRISE SANITAIRE
Documents transmis aux Administrateurs

3.2 Cadrage du second semestre universitaire 2020-2021 en Formation * ANNEXE 2

Le cadrage en annexe 2 constitue une mesure générale sur I'année 2020-2021 en vue de faciliter le déroulement de cette
année universitaire sur le terrain de la formation, compte tenu de I'analyse qui peut étre faite des informations disponibles sur
la dynamique future de I'épidémie et de la trajectoire des mesures de I'Etat.

Délibération CA 2020/12/15 - 3

Délibération :

Les membres du Conseil d'Administration approuvent les orientations et les principes contenus dans le document sur le
cadrage du second semestre universitaire 2020-2021 en Formation.

Résultat du vote :

Nombre de membres en exercice 31
Nombre de votants 23
Présents 18
Représentés ]
Nombre de REFUS de VOTE 0
Nombre de voix POUR 20
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’ABSTENTIONS 3

Fait le 16 décembre 2020

Pierre MUTZENHARDT

e Transmis au Recteur Chancelier le | 8§ DF(, 2020
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CONSEIL d’ADMINISTRATION

Relevé de Délibérations

Séance du 15 DECEMBRE 2020

en conférence audiovisuelle

| Délibération CA2020/12/15 - 4

Point 4 de I'Ordre du Jour ;

BUDGET RECTIFICATIF 2020
Document transmis aux Administrateurs

* ANNEXE 3

Vu les articles 175, 176 et 177 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 modifié relatif & la Gestion Budgétaire et Comptable Publique,
Vu l'arrété du 7 aot 2015 modifié relatif aux régles budgétaires des organismes ;

ARTICLE1:

Le Conseil d'Administration approuve & l'unanimité les autorisations budgétaires suivantes pour le budget agrégé de
I'Etablissement comprenant le budget principal et le budget annexe de la Fondation :

= 7222 Equivalent Temps Plein Travaillé (ETPT) dont 6 202 ETPT sous plafond d'emplois législatifs et 1 020 ETPT
hors plafond d'emplois législatifs

Tableau 1 : Tableau des emplols
Budget Rectificatif 2020

POUR VOTE DE 'ORGANE DELIBERANT

Tableau des autorisations d'emplois

Sous plafond LFI Hors plafond LFI ' Plafond erganisme
{a) (b) (=a+h)
Autorisation d'emplols rémunérés par l'organisme en ETPT 6202 1020 712
Rappel du plafond d'emplols notifié par le responsable de programme enl 6202 I
ETPT(c):

NE: Pour les opérateurs de FEtat, I'sutorkstion &'emplols sous plsfand L1 (s) doit étre inférieure ou égale s plafond netifié par le responsable du programma chaf de file du budget général de I'Etet (¢ ),

POUR INFORMATION DE L'ORGANE DELIBERANT :

Pour information ; tableau d

* Dépenses de personnel relevant de I'enveloppe de dépenses de personnel du budget de l'organisme (en AE=CP). Le total des dépenses de personnel mentionné dans le tableau ci-dess

EMPLOIS SOUS PLAFONID LF EMPLOIS HORS PLAFOTID LFY PLAFOND ORGANISME
ETPT Dépenses de parsonngl ETPT Dépenses de personnel ¢ RT Dépenses de personnal *

[TOTAL DES EMPLOIS RENMUTIERES PAR L'ORGANISME ET DES AUTRES DEPENSES DE :

PERSONNEL (14243 +4) 6202 435 575 024 1020 41992224 ?222_ 490 605 550

1 - TITULAIRES 5131 393 480 926 5131 393 480 926

* Tiulaires €1at 5131 393 480 926 2 5131 393480926

* Ttulaires organisme (corps propre} 0 0 Sl 2 7 0 0

2 - CONTRACTUELS 1071 42 094 098 1020 41992224 2091 84086322

* Contractuels de droit public 1071 42094 098 1020 41992 224 2091 84086322
&ol 119 6155924 232 11002766 351 17 158 750
&oo 952 35938114 788 30989 457 952 66927 571

- Titufaires détachés sur contrat auprés de Forganisme (emp'ois e1 crédits inscrits sur le budget 0 0 0 0 0 0

e itorganisme)

* Contractuels de droit privé 1] 0 0 0 0 0
o 0 0 0 0
oD 0 0 0 0 0 0

3 - CONTRATS AIDES 0 0

|4 - AUTRES DEPENSES DE PERSONNEL (autres agents rémunérés & lacte, & la tiche, : 13038302

prestations sociales, allocations diverses, impdts et taxes associés...)

us doit étre égal au montant total des

dépenses de personnel figurant dans le tableau des autorisations budgétaires. Par ailleurs, le total des emplois doit étre égal au plafond d'autorisation d'emplois voté par l'organe délibérant (figurant ci-dessus pour vote).
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1. Autitre du budget principal

615 982 016 € d’Autorisations d’Engagement (AE) dont

o 469604 234 € en personnel, et 21 001 316 € pour I'enveloppe « contrats de recherche »
o 77328729 € en fonctionnement, et 12 090 997 € pour 'enveloppe « contrats de recherche »
o 24085 077 € en investissement, et 11 871 663 € pour I'enveloppe « contrats de recherche »

607 242 807 € de Crédits de Paiement (CP) dont

o 469604 234 € en personnel, et 21 001 316 € pour I'enveloppe « contrats de recherche »
o 71795839 € en fonctionnement, et 11694 749 € pour 'enveloppe « contrats de recherche »
o 21764 941 € en investissement, et 11 381 728 € pour I'enveloppe « contrats de recherche »

613 954 177 € de prévision de recettes

6 711 370 € de solde budgétaire

2. Autitre du budget annexe de la Fondation

997 051 € d’Autorisations d’Engagement (AE) dont
o 997 051 € en fonctionnement

997 051 € de Crédits de Paiement (CP) dont
o 997 051 € en fonctionnement

1093 500 € de prévision de recettes

96 449 € de solde budgétaire

UNIVERSITE DE LORRAINE
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UNIVERSITE
DE LORRAINE

Tableau 9 : Tableau des opérations pluriannuelles
Budget rectificatif 2020 - Budget de I'Etablissement

(Pages 56 a 75 de 'annexe 3)

ARTICLE2:

Le Conseil d'Administration approuve a 'unanimité les prévisions comptables suivantes pour le budget de ['Etablissement :

° 7 654 635 € de variation de trésorerie

. 3 390 203 € de résultat patrimonial

o 15780 453 € de Capacité d'Auto Financement (CAF)

e 4403 890 € de Prélévement sur Fonds de Roulement

Dont, au titre du budget principal ;

e 3412 196 € de résultat patrimonial
o 14806 032 € de Capacité d'Auto Financement (CAF)
o -5378 311 € de variation du Fonds de Roulement

Dont, au titre du budget de la Fondation :

e - 21993 € de resultat patrimonial
o 974 421 € de Capacité d'Auto Financement (CAF)
e 974 421 € de variation du Fonds de Roulement

N. B. : Le Budget Rectificatif 2020 est soutenable compte-tenu du montant de la trésorerie estimée a 93 980 223 M€ au 31
décembre 2020.

Résultat du vote :

Nombre de membres en exercice 31
Nombre de votants 23
Présents 18
Représentés ]
Nombre de REFUS de VOTE 0
Nombre de voix POUR 23
Nombre de voix CONTRE 0
Nombre d’ABSTENTIONS 0

N *
Le Président
Pierre MUTZENHARDT

e Transmis au Recteur Chancelier le 18 DEC. 2020
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