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COMPLEMENTS D’INFORMATION 

DEMANDE D’OUVERTURE EN APPRENTISSAGE 2022 

 

RENSEIGNEMENTS GENERAUX 

Nom de la Composante : UFR DEA 

Intitulé exact du diplôme :  

Diplôme (BUT, LP etc..) :   Master 2 

Mention : Droit des collectivités territoriales et coopération transfrontalière 

Parcours : Droit public 

Orientation (si besoin) :  

Code RNCP si connu (indispensable) : 34084 

Formation déjà existante en FI (répondre par oui ou par non) : oui 

Si oui, effectif actuel : 26 

Responsable pédagogique : 

Nom – Prénom : Pierre Tifine 

Téléphone : 03.72.74.75.57 

Mail : pierre.tifine@univ-lorraine.fr 

Apprentissage : 

Nombre d’années de formation demandé en apprentissage : 1 an 

Nombre d’heures de formation/an : 357 H 

Préciser si la formation en apprentissage sera :  

- mixée avec FI (répondre par oui ou par non) :  

 mixage total :  

 mixage partiel (indiquer le nombre heures spécifiques pour les apprentis):  357H 

- groupe : apprentis + Formation Continue (répondre par oui ou par non) : oui 

Rythme d’alternance envisagé : (vous pouvez joindre le calendrier) 3 semaines en alternance, une semaine 

de cours (voir calendrier) 
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LES ETUDIANTS 

Flux envisagé d’étudiants par an en apprentissage: 

Flux minimum : 5 

Flux maximum : 20 

Aire de recrutement géographique des étudiants en apprentissage (veuillez mettre 

une croix dans la/les colonne(s) correspondante(s) 

 

Local Régional (Lorraine, Alsace, Grand 

Est…) 
National 

  X 

 

Provenance des futurs étudiants apprentis en n-1 : 

- de quel(s) diplôme(s) ? (Précisez) licence et master droit public / administration 

publique / DU gérer et administrer une collectivité territoriale 

- de quels établissements (majoritairement-précisez les établissements si connus et/ou 

le département ou région) ? UL et autre 

Insertion des étudiants en FI dans ce diplôme 

Taux d’insertion des étudiants en formation initiale traditionnelle (sur les entrants sur le marché du 

travail après leur diplôme-informations disponibles sur www.insertion.univ-lorraine.fr) 

A 18 mois : indiquer le % en poste. 

 100%  

METIERS VISES 

Préciser les métiers visés (exemples : Technico-commercial, consultant, responsable maintenance etc…) 

Attaché territorial, Attaché des services de l’Etat, Directeur général des services, Chargé de mission, etc.  

DOMAINES D’ACTIVITES DES ENTREPRISES D’ACCUEIL VISEES 

Précisez les domaines d’activités (exemples : Installateurs de téléphonie, production d’énergie, fabrication de 

pièces automobiles, activités comptables etc…) 

Fonction publique territoriale, cabinets d’avocat, institution internationale. 

Noms des entreprises qui seraient prêtes à engager au moins 1 apprenti 

(si vous en avez, vous pouvez fournir des lettres d’engagement)  

Ville de Sarreguemines  Commune de Thionville  

Communauté d’agglomération de 
Sarreguemines  

 

Ville de Metz   

Metz métropole   

Commune de St Avold  
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CFA 

 

CFA de rattachement envisagé (veuillez mettre une croix dans la colonne correspondante) 

 

 

 

 

*Si vous envisagez un autre CFA que le CFA de l’UL, merci de préciser obligatoirement le nom et 

l’adresse du CFA : 

 

*Si autre CFA, pourquoi ce choix : (veuillez mettre une croix dans la/les colonne(s) correspondante(s) et 
détailler) 

 

CFA de branche 

 

Partenariat 

existant (veuillez 

détailler : matériel, 

locaux etc..) : 

 

Logique de 

filière 

 

Proximité 

géographique 

 

Autre (veuillez 

détailler) : 

 

     

 

ETUDE D’OPPORTUNITE 

Pourquoi voulez-vous ouvrir en apprentissage ? (veuillez détailler: besoins des entreprises/ branches,  

demande des étudiants etc…) 

Forte demande des collectivités territoriales et intérêt manifesté par les étudiants  

Une formation similaire (contenu, métiers,...) existe-t-elle en alternance :  

➢ à l’université de Lorraine (répondre par oui ou par non) : non 

Si oui, 

- Nom de la formation :  

CFA envisagé CFA non déterminé 

CFA de l’UL Autre CFA  

X  
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- Où (précisez la composante) : 

- en contrat de professionnalisation : (répondre par oui ou par non) : 

- en apprentissage : (répondre par oui ou par non) : 

- CFA de rattachement de cette formation si connu : 

 

➢  dans le Grand Est ? (répondre par oui ou par non) : non 

Si oui, 

-Nom de la formation :  

-Où (précisez lieu et établissement) : 

-en contrat de professionnalisation : (répondre par oui ou par non) : 

- en apprentissage : (répondre par oui ou par non) : 

- CFA de rattachement de cette formation si connu : 

 

 

La formation est-elle déjà ouverte en contrat pro à l’UL ? (répondre par oui ou par non) :    

Si oui, précisez le nombre de contrats pro : non 

En 2019-2020 :  

En 2020-2021 :  

 

Autres remarques :  



1 J 7 1 S 7 1 M Toussaint 1 J 7 1 D Jour de l'an 1 M 7 1 M 7 1 S 1 L Fête du travail 1 J ENTREPRISE 1 S 1 M ENTREPRISE 1 V

2 V 7 2 D 2 M 7 2 V 7 2 L 2 J 7 2 J 7 2 D 2 M ENTREPRISE 2 V 3 D Vacances DEA 2 M 2 S

3 S 7 3 L 7 3 J 7 3 S 3 M EXAMENS 3 V 7 3 V 7 3 L ENTREPRISE 3 M 3 S 3 L ENTREPRISE 3 J 3 D

4 D 4 M 7 4 V 7 4 D 4 M 4 S 4 S 4 M 4 J 4 D 4 M 4 V 4 L ENTREPRISE
5 L 7 5 M 7 5 S 5 L 7 5 J 5 D 5 D 5 M 5 V 5 L ENTREPRISE 5 M 5 S 5 M

6 M 7 6 J 7 6 D 6 M 7 6 V 6 L ENTREPRISE 6 L ENTREPRISE 6 J 6 S 6 M 6 J 6 D 6 M

7 M 7 7 V 7 7 L ENTREPRISE 7 M 7 7 S 7 M 7 M 7 V 7 D 7 M 7 V 7 L ENTREPRISE 7 J

8 J 7 8 S 8 M 8 J 7 8 D 8 M 8 M 8 S 8 L Victoire 1945 8 J 8 S 8 M 8 V

9 V 7 9 D 9 M 9 V 7 9 L 7 9 J 9 J 9 D 9 M ENTREPRISE 9 V 9 D 9 M 9 S

10 S 10 L ENTREPRISE 10 J 10 S 10 M 7 10 V 10 V 10 L 10 M 10 S 10 L ENTREPRISE 10 J 10 D

11 D 11 M 11 V Armistice 11 D 11 M 7 11 S 11 S 11 M ENTREPRISE 11 J 11 D 11 M 11 V 11 L ENTREPRISE
12 L ENTREPRISE 12 M 12 S 12 L 7 12 J 7 12 D pause  pédagogique DEA 12 D 12 M 12 V 12 L ENTREPRISE 12 M 12 S 12 M

13 M 13 J 13 D 13 M 7 DONT PROJET 13 V 7 13 L ENTREPRISE 13 L ENTREPRISE 13 J 13 S 13 M 13 J 13 D 13 M

14 M 14 V 14 L ENTREPRISE 14 M 14 S 14 M 14 M 14 V 14 D 14 M 14 V Fête Nationale 14 L ENTREPRISE 14 J Fête Nationale

15 J 15 S 15 M 15 J ENTREPRISE 15 D 15 M 15 M 15 S 15 L ENTREPRISE 15 J 15 S 15 M 15 V

16 V 16 D 16 M 16 V 16 L ENTREPRISE 16 J 16 J 16 D 16 M 16 V 16 D 16 M 16 S

17 S 17 L ENTREPRISE 17 J 17 S 17 M 17 V 17 V 17 L ENTREPRISE 17 M 17 S 17 L ENTREPRISE 17 J 17 D

18 D 18 M 18 V 18 D Vacances DEA 18 M 18 S 18 S 18 M 18 J Ascencion 18 D 18 M 18 V 18 L ENTREPRISE
19 L 19 M 19 S 19 L ENTREPRISE 19 J 19 D 19 D 19 M 19 V 19 L ENTREPRISE 19 M 19 S 19 M

20 M ENTREPRISE 20 J 20 D 20 M 20 V 20 L ENTREPRISE 20 L ENTREPRISE 20 J REVISIONS 20 S 20 M 20 J 20 D 20 M

21 M 21 V 21 L ENTREPRISE 21 M 21 S 21 M 21 M 21 V REVISIONS 21 D 21 M 21 V 21 L ENTREPRISE 21 J

22 J 22 S 22 M 22 J 22 D 22 M 22 M 22 S 22 L ENTREPRISE 22 J 22 S 22 M 22 V

23 V 23 D pause  pédagogique DEA 23 M 23 V 23 L ENTREPRISE 23 J 23 J 23 D 23 M 23 V REVISIONS 23 D 23 M 23 S

24 S 24 L ENTREPRISE 24 J 24 S Noël 24 M 24 V 24 V 24 L 24 M 24 S 24 L ENTREPRISE 24 J 24 D

25 D 25 M 25 V 25 D Saint Etienne 25 M 25 S 25 S 25 M 25 J 25 D 25 M 25 V 25 L SOUTENANCE

26 L 26 M 26 S 26 L ENTREPRISE 26 J 26 D 26 D 26 M 26 V 26 L 26 M 26 S 26 M

27 M ENTREPRISE 27 J 27 D 27 M 27 V 27 L 7 27 L 7 27 J 27 S 27 M 27 J 27 D 27 M

28 M 28 V 28 L 7 28 M 28 S 28 M 7 28 M 7 28 V 28 D Pentecôte 28 M 28 V 28 L ENTREPRISE 28 J

29 J 29 S 29 M 7 29 J REVISIONS 29 D 29 M 7 29 S 29 L LUNDI PENTECÔTE 29 J 29 S 29 M 29 V

30 V 30 D 30 M 7 30 V REVISIONS 30 L 7 30 J 8 30 D 30 M 30 V 30 D 30 M 30 S

31 L 7 31 S 31 M 7 31 V 6 DONT PROJET 31 M 31 L 31 J 31 D

56 49 49 63 49 35 56 0 0 0 0

1ER SEMESTRE
2EME 

SEMEST
RE

TOTAL HEURES
TOTAL 

HEURES
217 140

DONT 4 HEURES DE PROJET DONT 6 HEURES DE PROJET 

SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE

Projection 2022/2023 - sous réserve du calendrier pédagogique voté en mars/avril 2022

FEVRIERJANVIER

EXAMENS

AVRILMARSDECEMBRE JUIN

EXAMENS

Lundi de Pâques

Pâques

AOÛT SEPTEMBREJUILLETMAI
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