
CT du 20 JANVIER 2022

POINT n° 12

ATRF P2 ATRF P1 TECH CS TECH CE IGE HC IGR 1C IGR HC Total

Agents  titulaires UL : promouvable 2021 78 160 90 77 108 30 6 549

dossiers reçus 2021 15 69 30 42 63 13 0 232

contingent national 2021 11 27 320 142 362 161 42 1065

dossier classés UL en 2021 9 17 11 7 12 5 0 61

Promus 2021 9 16 9 5 12 5 0 56

Agents contractuels UL: promouvables 53 20 28 14 27 7 3 152

ratio de promotions (1) 6,12 2,00 2,80 0,91 3,00 1,17 0,00 15,99

Reliquat campagne 2021 (2) 0,73 0,06 0,56 0,60 0,81 0,03 0,03 2,82

total  (1) + (2) 6,85 2,06 3,36 1,51 3,81 1,20 0,03 18,81

Nombre de promotions offertes Campagne 2022 6 2 3 1 3 1 0 16

Reliquat pour la campagne suivante 0,85 0,06 0,36 0,51 0,81 0,20 0,03

Critères appliqués :

Campagne d'avancement des personnels BIATSS contractuels 

Promotions de grade - Automne 2022 - Date de référence au 31 décembre 2022

* le volume de promotions est arrondi au nombre entier, les décimales sont capitalisées pour l'année suivante

* référence au volume 2021 de promotions des personnels ITRF titulaires

Filière ITRF

Récapitulatif des possibilités de promotions  - Campagne 2022
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