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La CVEC, une contribution au service de I’étudiant

La Contribution Vie Etudiante et de Campus a été instaurée dans la loi Orientation et Réussite des
Etudiants de mars 2018. Il s'agit "d'une contribution destinée & favoriser l'accueil et
'accompagnement social, sanitaire, culturel et sportif des étudiants et & conforter les actions de
prévention et d’éducation a la santé réalisées a leur intention".

La CVEC a I’'Université de Lorraine

Pour ce qui concerne I'Université, une réflexion a été engagée dés fin 2018, suite a laquelle il a été
décidé en interne de mettre en ceuvre un dispositif pour piloter la CVEC, a savoir :

- La mise en place d’'un comité CVEC, dont la composition a été validée par le rectorat
(contrdle de légalité). 21 membres en font partie et se réunissent régulierement pour étudier
les projets financés par la CVEC, valider la répartition des crédits, créer du lien entre les
porteurs de projets. Ce comité formule un avis pour le Conseil de la Vie Universitaire qui a
son tour rend un avis pour le Conseil d’Administration, conformément au décret 2019-205 du
19 mars 2019 ;

- La mise en place d’'un appui administratif & la CVEC a la Direction de la Vie Universitaire et
de la Culture, qui coordonne la mise en ceuvre et assure le suivi et le bilan aux cbtés de la
Vice-Présidente du Conseil de la Vie Universitaire.

Les objectifs fixés par I'Etat recoupent largement ceux du schéma directeur de la Vie Etudiante en
Lorraine (VELo) adopté en Conseil de la Vie Universitaire puis en Conseil d’Administration en juin
2018 et adossé au contrat de site 2018 - 2022. |l a trés vite eu vocation a servir de guide pour la
priorisation de I'affectation de la CVEC. Ce schéma est organisé en 9 axes qui sont, pour mémoire,
les suivants :

1. Santé et social : promouvoir des dispositifs de santé et d’action sociale a destination des
étudiant.e.s sur le territoire,

2. Activités physiques et sportives : favoriser les activités sportives pour tous tant dans le sport
" loisir " et de santé que dans 'accompagnement de I'accés au sport de haut niveau et a la
compétition,

3. Cultures : promouvoir 'accés a une offre culturelle (artistique et scientifique), a la pratique et
a la création, ainsi que le développement de projets favorisant la construction d’'un rapport
critiqgue a la connaissance,

4.  Egalité diversité : sensibiliser, former et engager les étudiant.e.s et leurs associations a la
réduction des discriminations et a la promotion de I'égalité et la diversité,

5.  Vie associative et initiatives étudiantes : stimuler et accompagner les initiatives et la vie des
associations sur le territoire lorrain, favoriser 'engagement étudiant et renforcer les situations
de solidarité entre étudiants en vue d’une meilleure intégration et réussite (vivre ensemble),

6.  Accueil des publics spécifiques : promouvoir les régimes spéciaux d’études, la césure et les
dispositifs offerts aux étudiant.e.s afin de favoriser l'accueil et la réussite des publics
spécifiqgues (sportifs et artistes de haut niveau, internationaux, situation de handicap,
étudiant.e.s salarié.e.s...),

7.  Mobilité — Transports : s’assurer que les besoins de mobilité des étudiant.e.s sont pris en
compte dans les schémas de transport en favorisant les mobilités alternatives,
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8. Hébergement et restauration : déployer des infrastructures et des services adaptés aux
attentes des étudiant.e.s d’aujourd’hui et de demain,

9. Rythme de vie, rythme d’études : adapter les rythmes d’études pour permettre 'amélioration
de la qualité de vie étudiante.

Le bilan du schéma directeur de la vie étudiante est présenté devant les instances de l'université
pour avis : CVU du 14 mars 2022 et CA du 29 mars 2022.

Programmation et Utilisation de la CVEC

Cette contribution a été percue pour la premiére fois lors des inscriptions des étudiants de septembre
2018 et affectée au budget de 2019. Pour rappel, les montants de reversion et le nombre définitif
d’étudiants assujettis a la CVEC n’ont pas été connus tout de suite et ce n’est qu’en juillet 2019 que
des données stabilisées ont été obtenues. Cette variabilité est intrinseque aux modalités de calcul
lies a la recette CVEC percue chaque année par I'établissement.

Des la premiere année de fonctionnement, deux grandes enveloppes ont été mises en place afin de
contribuer au développement :

- D'actions structurantes portées par les directions et services universitaires, destinées a
devenir pluriannuelles, correspondant a des priorités et des programmes d’actions identifiés ;

- De projets portés par les acteurs de la vie universitaire, qu'ils soient internes ou externes a
I'Université de Lorraine, dans le périmétre d'utilisation de la CVEC et a destination du public
étudiant, majoritairement inscrit a I'Université de Lorraine.

Ces actions viennent en complément des actions de vie universitaire déja mises en ceuvre sur le
budget de I'établissement et sur les montant existants dans les droits d'inscription : santé, FSDIE et
sport et désormais transférés vers la CVEC. Ces montants représentaient plus d'un million d'euros
de recettes existantes avant la CVEC.

Le comité CVEC d'établissement s'est réuni a deux reprises en 2021. De plus, les comités " ad hoc "
permettant d’instruire et d'accompagner les projets : comité sport, comité FSDIE, comité mut@camp
CVEC, comité Appel a idées se sont réunis régulierement selon des calendriers définis a I'avance.

Utilisation de la contribution 2021

En 2021, les campus ont progressivement pu rouvrir ainsi que les services apportés aux étudiants,
les bibliothéques universitaires, les salles accessibles avec Wifi... La programmation de la CVEC a
permis de pérenniser certains dispositifs initiés en 2020 comme par exemple les emplois étudiants
supplémentaires destinés a l'accueil de leurs pairs sur les campus. La programmation de la CVEC
pour l'année 2021 a été adoptée lors du CVU du 23 novembre 2021 et du Conseil d'Administration
du 15 décembre 2020.

Bilan financier

En 2021 le nombre définitif d’étudiants assujettis était de 62 705 et le montant de la reversion était
de 42€ de part fixe et 18,6441537 € de part variable. Le montant définitif de la reversion était donc
égal a 60,6441536800060€ et le montant total de la contribution pour I'Université de Lorraine égal a
3 802 691,66 €, montant pergu par I'’Agence Comptable de I'Université. Le bilan de I'exécution de
la contribution pour I'année 2021 figure dans le tableau suivant.
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Ventilation CVEC 2021 Constat d'exécution
i Structure ou programme de Ave stratézi du VEL montant/étudiant tant/3 500 ke non consommeé - .
1ons financemant e strategique du o SurS9 € montan CVEC conscmme
Theme Structure
Santé SUMPPS Axe 1 - Santé et social 10,11 € 600 000,00 € - £ 100%
Handicap Mission Handicap Axe & - Accueil des publics spécifigues 270€ 160 000,00 £ - £ 100%
Sport SUAPS Axe 2 Activités physiques et sportives 10,11 € 500 000,00 € - £ 100%
= Vie Universitaire et Culture Axe 3 Cultures 6,74€ 400 000,00 € 2597 € 99%
Vie des campus et Culture
Transversal (Axes 3, 5 & 6) 337¢€ 200 000,00 £ - £ 100%
Egalité Diversité bas Axe 4 - Egaiité Diversité 152¢€ 50 000,00 € 16554 82%
TOTAL politi structurante 2 050 000,00 € 19191 €
Programmes de financements

IEnsemhle | 59,00 € 350000000€| | 296055 ¢€

Note de lecture du tableau :

Les lignes jaunes représentent le soutien financier a la politique structurante : SUMPPS, SUAPS,
Mission handicap étudiante, DVUC et DGS (budgets annuels des structures de soutien a la vie
étudiante).

Les lignes bleues représentent les différents financements a la disposition des acteurs de la
communauté Universitaire (appels a projets internes de cofinancements pluriannuels).

La ligne verte représente la provision pour linvestissement au profit des étudiants (projets
pluriannuels).

Lors de la programmation de la répartition en novembre 2020, 3,5M€ avaient été répartis, le montant
supplémentaire percu est venu abonder le fonds d'investissement pour projets pluriannuels.

Au cours de I'année 2021, les projets suivants ont pu étre mis en ceuvre dans les directions
opérationnelles et services, afin de consolider la stratégie " vie universitaire " développée dans le
VElo :

Projets structurants portés par les services

Concernant les projets structurants portés par les services (lignes " jaunes "), 99% de
I'enveloppe a été consommeée, pour un montant de plus de 2 030 000€. Les projets concernant des
services supplémentaires portés par les structures de I'établissement sont présentés dans des fiches
a la fin de ce bilan. Le non consommé (19 191€) viendra abonder le fonds pluriannuel pour des
investissements de plus grande envergure.
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Projets issus de la communauté universitaire

En parallele, les moyens de la CVEC ont aussi été déployés pour soutenir les projets issus de la
communauté universitaire (lignes " bleues ") grace aux différents dispositifs mis en place et avec
également des dispositifs pour apporter des aides aux étudiants.

Ces lignes ont vocation a étre pluriannuelles, aussi la recette fixe affectée au titre d’'un programme
de soutien aux acteurs de la communauté universitaire non consommée est reprogrammeée sur la
méme ligne de financement I'année suivante. Attention, certains engagements peuvent avoir été
imputés tout ou partie sur le budget de I'année précédente ce qui explique de possibles écarts entre
consommation budgétée et engagements en cours d’année.

On peut citer ainsi :

Accueil des étudiants — soutien a 'ensemble des axes du VELo

Des emplois étudiants supplémentaires sous statut de tuteurs d’accueil, désignés durant 'année
de crise sanitaire "guides covid" ont été proposés aux composantes de formation et aux directions
et services accueillant du public (bibliotheques universitaires, suaps, dvuc, drie...). Ces étudiants
ont été formés afin d'accueillir leurs pairs, et plus particulierement les néo entrants, a la rentrée
de septembre 2020 et de les sensibiliser aux gestes barriére et a la distribution des équipements
de protection individuels. Ce dispositif a été pérennisé en 2021 avec une formation des étudiants
"tuteurs d'accueil" par les composantes elles-mémes et par les services d'appui.

227 contrats ont été établis et 6148 heures ont été réalisées en 2021. Il existe un décalage dans
limputation budgétaire qui est maintenant homogéne (le décalage d’imputation se réalise pour 2
exercices complet cette année). Le taux d’exécution de 90% correspond aux heures imputées au
budget 2021 qui exclue une partie des heures 2021, mais intégre celles réalisées sur la méme
période en 2020.

FSDIE — initiatives étudiantes - Axe 6 du VELo

Dans le domaine du soutien aux initiatives des associations étudiantes, une baisse du nombre
de projets déposés est constatée avec une faible augmentation des montants demandés. Trés
peu de projets ont été annulés cette année. Une trés grosse partie des initiatives se sont
déroulées a partir de la rentrée septembre 2021. En 2021 73 associations labellisées « assoUL »
ont fait appel au FSDIE. Toutes les sessions ont été maintenues ainsi que la session équipement.

Tableau récapitulatif :

Nombre de projets Nombre de projets Montant
déposés financés
Fonctionnement 40 38 33 500,00€
Equipement 33 26 31 666,73€
Initiatives étudiantes 126 104 181 551,46€
Total 199 168 247 718,19€

Quelques exemples d’événements :
- BDS Mines - Tournoi L-INP 2021 - 9 et 10 octobre 2021 — 650 étudiants
- Le Noél des hopitaux
— CDE Polytech - Les Joutes du Téméraire — 4 et 5 décembre 2021 — 100 étudiants

Une partie non consommée de I'enveloppe FSDIE a été utilisée pour I'achat d’équipements &
destination des associations étudiantes :
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Mobilier : 226 132€
Véhicule : 19 926€
Capuchons a verres pour la prévention de l'insertion de produits en soirées : 13 200€

Le montant total « FSDIE initiatives étudiantes » utilisé est de 506 976,19€.

L ¥ :
Joutes du téméraire
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FSDIE - social - Axe 1 du VELo

Bilan des aides aux étudiants de I'Université de Lorraine en 2021 dans le cadre du Comité
d'Action Sociale Etudiante (CASE)

A I'Université de Lorraine, les aides aux étudiants en grande précarité financiére ayant a faire face
a des situations exceptionnelles sont accordées dans le cadre du Comité d'Action Sociale Etudiante
(CASE). Ces aides viennent compléter le dispositif d'aide sociale du CROUS Lorraine. Le CASE
instruit les dossiers tout au long de I'année sur proposition des assistantes sociales de I'Université
de Lorraine et du CROUS Lorraine. Notre ambition est de permettre a des étudiants de surmonter
leurs difficultés financieres et de poursuivre leur parcours universitaire. Le service social de
I'Université de Lorraine, en lien avec le CROUS, est intégré au SUMPPS et accompagne les
étudiants et étudiantes dans leurs démarches d'acces aux droits, prend en compte le soutien moral
et psychologique des étudiants et participe a des actions de promotion de la santé.

Le Comité d'Action Sociale Etudiante de I'Université de Lorraine se prononce sur les exonérations
des droits d’inscription et sur des aides aux étudiants en situation de fragilité socio-économique tout
en tenant compte de leurs résultats universitaires. Ces aides sont financées par le Fonds de
Solidarité et de Développement des Initiatives Etudiantes (FSDIE). L'Université de Lorraine a choisi
de consacrer 30% du FSDIE, c’est-a-dire le taux maximal, a l'aide sociale.

Le bilan des exonérations n'est pas présenté ici car il ne fait pas I'objet d'un financement CVEC.

En 2021, La situation sanitaire n'est pas revenue a la normale mais aprés une période longue de
confinement et d'enseignement a distance, la réouverture progressive des campus et une certaine
reprise économique ont permis aux étudiants d'accéder aux services dont ils avaient été privés. Les
campus étant accessibles, ils ont a nouveau pu accéder a des salles informatiques, a des salles
équipées de wifi, aux bibliothéques universitaires. Les restaurants universitaires ont pu rouvrir, sous
forme de vente a emporter puis en salle. Le repas a 1€ a été instauré pour tous les étudiants puis
pour les étudiants boursiers et précaires a partir de septembre 2021. Une partie des étudiants a pu
retrouver stages et emplois étudiants. Pour toutes ces raisons, le dispositif exceptionnel mis en place
en 2020 n'a pas été réitéré en 2021.

Le budget du CASE en 2021 est de 230 000€.
Bilan des aides accordées au CASE en 2021 :

Il faut noter que le bilan est présenté en nombre d'aides et non d'étudiants car un étudiant a pu
recevoir plusieurs aides dans l'année.

315 aides ont été accordées pour un montant de 95 104,80€.
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CASE : Répartition des aides accordées en 2021
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CASE : Répartition des dépenses en 2021

\|

= Loyer = Frais de vie
= Santé = Energie

= Frais liés aux études = Transport

= Garantie Visale = Déces

Le poste le plus important en nombre et en montant est le paiement de loyers, qu'ils soient privés
ou en résidences universitaire, suivi des frais de vie.

Il faut y ajouter la distribution de 2000 tickets services "produits de premiere nécessité" d'une valeur
chacun de 10€ (20 224€). 400 étudiants ont regu chacun 5 a 6 tickets. Il faut ajouter le soutien annuel
au service social du CROUS a hauteur de 100 000€ et un financement a hauteur de 13931,28€ pour
des protections périodiques durables (culottes menstruelles) a destination des bénéficiaires des
épiceries sociales étudiantes (Agoraé).
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Bilan total :

Le montant total des aides aux étudiants en 2021 a I'Université de Lorraine via le CASE s'éléve a
229 260,08 €.

Mut@camp-CVEC - essentiellement 'Axe 9 du VELo

Pour mémoire, le programme Mut@camp concernait initialement des espaces pédagogiques et
des tiers lieux. La CVEC a permis la continuité du projet Mut@camp en limitant le financement a
des espaces de vie étudiante pour un montant total de cofinancement de 250K€ en 2021.

Pour la campagne 2021, I'équipe Mut@camp a recu 13 projets pour un montant global projet de
1 059KE, soit une demande de cofinancement de la communauté universitaire d’'un montant de
758 664€. 4 projets ont été écartés (dont 2 avant la phase de maturation) et 5 projets ont été
retenus. Enfin, 4 projets ont pu étre soutenu via un appel a projet de la région Grand Est.

Les projets retenus au titre de la campagne 2021 sont :

- IUT de Moselle-est : Aménagement des espaces extérieurs et amélioration des conditions
d’accueil des étudiants sur les 3 sites ;

- IAE de Metz : Aménagement des extérieurs avec du mobilier urbain dédié aux étudiants ;

- Inspé : Rénovation et création d’espaces de restauration sur 2 sites: Maxéville et
Sarreguemines ;

- IUT de Longwy : Rénovation compléte du foyer étudiant ;

- UFR ALL Nancy : Création d’'un espace dédié aux étudiants par reprise de salles non affectée.
Nom@des — Axe 7 du VELo

Le budget dédié a la dynamisation des mobilités douce a pu étre activé en 2021 pour le
déploiement d’'une solution de covoiturage sur la métropole du Grand Nancy pour un montant
total (au prorata temporis d'une action incluant 2022) de 4800€. Une expérience de co voiturage
est également proposée a Metz et financée par I'Euro métropole (application Klaxit).

L’enquéte mobilité lancée en lien avec la DAPEQ permettra, au-dela de I'état de I'art en matiere
d’'usage, de consolider un dispositif de soutien aux mobilités douces a I'ensemble de la
communauté sur le modéle de Mut@camp.

Avec le covoiturage et I
alternatives, nous limitons e
émissions de gaz 2 effet de
Gestpossible participant 2 un projet citoyes
et solidaire.

[flolin]v]c] Qe GO
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L’Appel A Idées CVEC (AAI-CVEC) - Tous les axes du VELo

Quatre dimensions continuent & étre mises en avant : solidarité citoyenneté — égalité diversité -
développement durable — sites extérieurs.

Dans un contexte de crise sanitaire, en 2021, 9 projets seulement ont été présentés et 8 financés.
A partir de l'année 2021, les porteurs de projets sont systématiqguement accompagnés par un
personnel des directions et services centraux du domaine concerne.

Les projets financés : soutien a la création d'une trucothéque, développement d'un food truck
solidaire, bio et local, soutien a une association d'accompagnement au logement des étudiants a
St Dié, création d'un tiers lieu étudiant a I''UT de Metz, mentorat d'accueil sur le saulcy, actions
culturelles (TUN a Nancy, IUT Thionville-Yutz, Inspé a Sarreguemines).

Il faut y ajouter le soutien a Radio Campus Lorraine.
Le montant total des projets financés s'éléve a 45 519 €.

1 projet est reporté dans l'attente de plus d'éléments, il s'agit du soutien a I'association AICP Easy
Campus pour le logement d'urgence d'étudiants internationaux.

Sorties culturelles pour les étudiant.es de I'INSPE Sarreguemines Dynamikum - Science center de Pirmasens en
Allemagne - cofinancement CVEC pour I'ensemble des actions : 1 219€/3 520€

11
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Food truck de produits locaux et Bio Tim&Bastien - cofinancement CVEC : 8000€/92 500€

Actions culturelles a I''UT de Thionville — Yutz —

cofinancement CVEC pour I'ensemble des actions : 1 800€ sur 3 153€

=) " ,,__, - £ ""4‘_" e
Féte de rentrée du TUN — cofinancement CVEC : 4 500€/7 260€

Soutien ala compétition universitaire et au sport de haut niveau a I'UL - Axes 2 et 6 du Vélo

Un montant de 50 000€ a été accordé pour le soutien a la compétition universitaire et le sport de
haut niveau. Voir fiches actions axe 2 : activité physiques et sportives.

12
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Mobilisation du fonds pluriannuel pour lI'investissement :

Extension du gymnase du SUAPS —Tlle du Saulcy METZ comprenant une salle d'escalade et une
salle "bien-étre". Il y sera ajouté la création d'un hall d'accueil.

Le projet a été proposé en 2020 et le comité CVEC d'établissement a validé la mobilisation du fonds
d'investissement a hauteur de 790 000€ en 2021. Les travaux préparatoires sont en cours et ce
projet est inscrit au budget de la Direction du Patrimoine Immaobilier pour 2022.

790 000€ sont mobilisés sur la CVEC pour la réalisation de ce projet.

Etat des lieux du fonds d’investissement fin 2021 :

2019 2020 2021 2022
Budget Initial 259 048,00 € 235972,00 € 100 000,00 €| 60000,00 €
Ecart budget-
réversion définitive 54 461,00 € 261 700,00 €
Non consommé
k« structures » 142 662,00 € 200 184,00 € 19191,00 €
TOTAL recettes 401 710,00 € 490 617,00 € 380891,00€ 60000,00 € | 1333218,00 € |
bépenses 790 000,00 € | | 790 000,00 € |
bisponible 543 218,00 € |

13
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Exemple d'actions supplémentaires conduites par les services
du champ de la vie étudiante et de la vie de campus

Axe 1 du VELo : Santé — social

e Libellé de I'action : Les actions de promotion de la santé

°s o

e Description :
Initialement prévues sur les campus elles ne pourront avoir lieu que sur les réseaux sociaux
Facebook Instagram et les plates formes telles que Teams et Discord en 2021 du moins jusqu’en
septembre. Elles reprennent en présentiel et distanciel a compter de la rentrée 2021.

La communication passe par factuel et Facebook
Grace aux étudiants relais, elles se sont déroulées en présentiel en début d’année avec fabrication
d’outils réels puis en distanciel ensuite avec utilisation et diffusion d’outils numériques.

- Boire Manger et Bouger Il s'agissait d’'un stand hydratation en SHS en octobre 21 associé a
un stand informations jeu avec des recettes de cocktails sans alcool, des questionnaires, et un jeu
sur les produits ainsi que les différents fascicules .180 personnes

- Contraception le 13 février 2021: création du jeu avantages et inconvénients de chaque méthode
et animation par les relais ; 63 participants. Réalisation d’une vidéo diffusée sur Facebook par les
étudiants relais

- Semaine de I'équilibre alimentaire : création de livret de recettes sans cuisson pour le 17 mars
21 ; présentiel annulé ; diffusion sur Facebook et factuel. Mise en place d’un défi culinaire sur
teams en live avec panier repas fourni par le SUMPPS et cuisine ensemble.

- Séances de relaxation via teams en soirée mises en place par un professionnel du SUMPPS 10
soirées

- Mois sans tabac 10 novembre 21 confection d’'un memory et d’'un jeu de cocottes ludique qui a
permis aux relais d’attirer beaucoup de monde et diffusion Facebook factuel

Stands d’information dans les locaux du SUMPPS

- Forum bien étre en novembre 2 séances de relaxations offertes par un professionnel du
SUMPPS et flyers attractifs délivrés par les relais

- Semaine européenne de la vaccination du 17 au 21 mai Escape Game virtuel sur teams réalisé
par un étudiant relais (20h de travail) et diffusé sur teams

- Journée mondiale d’action contre le SIDA 21 : confection de banniére Facebook et de jeux
interactifs. Dépistage en lien avec le Cegidd sur les campus lorrains

+ Montant total : 50 898 € de janvier & aolt 2021 60% CVEC : 30 583 €
40 % ARS : 20 359 €
4 mois salaire médecin coordinateur : 25 649 €
2 mois de salaire diététicienne : 3 586 €
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3 mois de salaire infirmier : 13 485 €
80 % salaire des étudiants relais : 8 178 €
Photographies (ou tout élément visuel) :

'@;rms. Ensemble pour la journée mondiale de 'R uN =N NOVEM‘B\ [RE,
. lutte contre le SIDA oNERRETE &S ENENEY

wy /W
Etudiants et étudiantes, le SUMPPS vous propose ce petit quizz automnal sur la pomme qui va
vous amuser. En guise de récompense, vous pourrez trouver un livret de recettes faciles a faire !

https://forms.gle/nPoSpiGN2V4krGgH7

g //‘7>

VACCINATION
INFOSERVICE FR
Froiseies ros Vi 0

’
. -
T S i
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N .
piluse + préservatt steriiet pilute implant Y il q | Avril ou mai
5% 5 5 A4 == 2022
oSy Bt e i Aot
R service santé-social e
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+ Libellé de ’action : Renfort humain SUMPPS : accompagnement renforcé auprés des étudiants

Description :

Recrutement et/ou poursuite de contrat de 3 psychologues.

Augmentation de 20% du temps de travail sur site délocalisé d'une infirmiére.
Recrutement d’'une secrétaire pour le service social.

¢ Montant CVEC alloué : 116 036 €
Salaires psychologues : 91 618 €
Salaire infirmiere : 9 159 €
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Salaire secrétaire social : 15 259 €

[ 1]
e Libellé de ’action : Atelier d'écriture

« Description : Partager un cadre, un espace, un temps dédié a I'écriture en favorisant la mixité,
l'intergénérationnel, le décloisonnement au sein du groupe.

Le public consiste en des étudiants orientés par le personnel du SUMPPS et intéressés par le fait
de partager un moment dédié au travail d’écriture.

Il était envisagé d’intégrer 8 a 10 étudiants par séances pour les ateliers pédagogiques. Nous avons
pu compter environ 6 participants par séance.

2 ateliers de 2 heures se sont tenus en 2021 dans la poursuite des ateliers démarrés I'année
universitaire précédente.

Divers outils ont été utilisés :
- Jeux d’écriture et d'imagination autour du mot (exemple : un mot que j’aime)

- Jeux d’écriture et d’'imagination autour de la phrase (exemple : je me souviens a la maniére de
Georges Pérec)

- Jeux d’écriture et d'imagination autour du texte (exemple : lettre a...)
- Jeu d’écriture nommé cadavre exquis

L’'idée était de collecter a chacune des séances un texte collectif émanant des productions
individuelles de chacun.

Cette progression a constitué la charpente de toutes les séances sachant que les jeux ont changé
a chaque fois pour éviter les redites.

A la fin de ces ateliers, un recueil des fragments produits par les participants en vue d’une édition
était envisagé mais n’a pas été possible jusque-la. La crise sanitaire a a la fois contraint fortement
les rencontres (séances trés espacées et limitation des participants) et réduit la possibilité de se
réunir entre professionnels pour retravailler sur les productions.

L’Atelier Ecriture a dérivé vers le projet de mise en place d’'un Atelier Théatre en cours cette année.

(1)
+ Montant CVEC alloué: 574 € 100% CVEC
Co-financement éventuel et montant global du projet :

e Photographies (ou tout élément visuel) :

— SUMERS ATELIER i -
. s J A , , ... .
Bitiment Simone Veil D'ECRITURE Annéeuniversithire  Chartede bonneconduite
Iledu Saulcy Metz
4‘ 17 zozo zoz’ Nous souhaitons vous assurer des séances d écriture dans
o “ o oot une ambiance agréable.
R s b Et powr que celles-civous permettent de développer autant
a ous
Atravers cet atelier d'écriture, nous vous proposcns de prendre deb:wuulw i
part a la réalisation d'un recueil, regroupant vos petites et
Seatitov AL Vous présenter 4 Iheure aux séances.
Vous étesintéressé.e ? \ +  Porter un regard non jugeant sur les autres participants.
e s s Py + Respecterlas participants sinsi que les personnels
% o SHX6 présents,
Contacter Marie Schmitt: marie schmat@univ-iormaine fr
tsurtout... .
UNIVERSITE REJOIGNEZ-NOUS DE 17HA 19H : i s et )
DE LORRAINE e u

envie d'écrire!
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s Libellé de P’action : Proposer des dépistages des Infections Sexuellement Transmissibles,
traiter les IST dépistées, informer sur les traitements de prévention (PrEP), vacciner, proposer des

consultations de sexologie, proposer la contraception

o Description : en partenariat avec le CeGIDD de METZ Pontiffroy : une infirmiére du CeGIDD
et un médecin du SUMPPS Metz ont assuré les consultations
1) Dépistage des IST : prises de sang ou TRODS et tests urinaires sont proposés en fonction

de la consultation et des risques lors de la campagne de dépistage des IST dans le GRAND EST
du 15/09/2021 au 15/10/2021 et lors de la journée mondiale du SIDA les 1" et 2 décembre 2021.
Résultats : 128 étudiants ont été dépistés et 112 étudiants ont récupéré leurs résultats, 2 étudiants
ont bénéficié d’'une information sans dépistage, au cours de 6,5 jours

2) Traitements prescrits aprés dépistage : 7 personnes ont eu une prescription pour une IST
dépistée

3) Vaccins réalisés au cours des consultations de dépistage : 11 personnes ont fait un vaccin
contre I'hépatite B ou I'hépatite A ou le papilloma virus

4) Contraception et prévention des IST : suite au dépistage des partenaires, 1 étudiante a eu
une prescription de pilule contraceptive. Tous les étudiants ont eu des préservatifs a disposition
5) Consultations sexologiques : au cours de chague consultation, le professionnel de santé

(médecin ou infirmiére) pose des questions sur la sexualité a tous les étudiants qui ont pu
s’exprimer ; 1 étudiante est revenue ensuite en consultation de sexologie proposée au SUMPPS
6) Apres une e- formation spécifiqgue du médecin par FORMAPREP, il est possible de
prescrire et suivre un traitement PrEP en prévention du SIDA pour une population définie a risque :
2 étudiants ont souhaité se renseigner et 1 étudiant poursuit le traitement préventif et est suivi
dans ce cadre par le SUMPPS

Poursuite d’un partenariat avec le CeGIDD pour proposer des dépistages des IST dans les locaux
du SUMPPS pour 2022. Nécessité d’achat d’'un fauteuil de prélévements pour les prises de sang
qui seront effectués par l'infirmiére du CeGIDD

*% Montant CVEC alloué : 9 984 € 100% CVEC
1 mois de salaire médecin : 5 305 €
Achat d’un fauteuil : 4 679 €

* Photographies (ou tout élément visuel) :

e Libellé de I'action : Travail en ligne

sDescription : Compte tenu de la crise sanitaire, la diététicienne comme les relais santé ont
imaginé des outils pour rester en contact avec les étudiants :

1. Livret de recettes publié chague semaine en collaboration avec les denrées disponibles a ’Agoraé

L'Agoraé est un espace d'échanges et de solidarité imaginé par les étudiants et pour les étudiants
et porté par la FAGE (Fédération des associations générales étudiantes) et Fédélor (Fédération
étudiante de Lorraine)
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Le SUMPPS et sa diététicienne contribuent a mettre en valeur les paniers repas proposés chaque
semaine par Agoraé en élaborant un livret recettes hebdomadaire inspiré par les produits du panier

En 2021 27 livrets ont été élaborés et mis en ligne
2. Soirées pyjamas 2021 mises en place par les relais en ligne

Dés le début du second confinement I'équipe a mis en place des soirées pyjamas sur teams et sur
discord pour lutter contre la solitude de certains camarades

Une bonne communication a eu lieu par Facebook et factuel. Si les étudiants relais ont regretté le
peu de mobilisation de leurs pairs,

lls ont été enchantés de leur soirée de 20a 22 h les :
Les 6 décembre 2020, 20 janvier 2021, 17 février 2021, 17 mars 2021, 16 avril 2021

3. - Trucs et astuces pour lutter contre I'isolement en période de confinement : création d’un outil
numeérique avec sites adaptés a I'étudiant particulierement isolé en cité U (dessins jeux sports dans
yoga méditation etc.). Cet outil créé en 2020 a été repensé et remis au gout du jour en 2021

~s Montant total : 6200 € 60% CVEC : 3720 €
40% ARS : 2480 €

3 mois de salaire diététicienne : 4 156 €

20 % de salaire étudiants relais 2021 : 2 044 €

e Photographies (ou tout élément visuel)

Les étudiants du SUMPPS vous
proposent un rendez-vous en live
sur teams. Venez discuter et jouer
avec nous !

MERCREDI
20 JANVIER
20H

Le 17 mars a 20h
. sur Teams !

PENDANT LE CONFINEMENT

® Santé-Soclal ® Santé-Social Venez jouer les apprentis cuisiniers ou les juges!
[ ] (X _J
e o0
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5 Libellé de I’action : actions COVID

e Description :

1. Former les personnels de I'UL en tant que Relais ou Médiateurs de la Lutte Anti Covid (LAC) en
mars 2021 en partenariat avec la DHSE : 6 formations proposées sur 6 demies journées.

106 personnels relais LACs ont été formés et 52 médiateurs LACs ont suivis ce module de formation
et deux infirmieres formées comme formateurs de formation LACs.

2. Tracing : Mise en place de veilles sanitaires durant les weekends et les congés universitaires
assurés par un personnel médical et un administratif.

Ces veilles sanitaires ont été mises en place pour répondre a la demande de 'ARS et de l'université :
détection d’éventuels clusters et mise en distanciel, le plus rapidement possible, des filieres
concernées.

3. Dépistage par tests antigéniques de la covid 19 dans les locaux du SUMPPS : 2 fois par semaine
(deux demi-journées) sur les 3 sites durant 3 mois. Ceci a mobilisé deux infirmiéres et l'aide
d’étudiants en pharmacie rémunérés.

4. Séances de vaccinations covid 1 matinée par semaine sur deux sites SUMPPS de septembre a
décembre 2021

E Montant CVEC alloué : 63118 € 100 % CVEC
Codt de la formation LACs : 300 € pour 2 personnes

1 mois salaire de médecin : 5 305 €

1 mois salaire d’infirmiére : 3 266 €

Tracing :

Salaires totaux des personnes en astreintes pour le tracing : 15 127 €
Dépistage :

Paiement étudiants en pharmacie : 13 050 €

3 mois de salaire infirmiére : 9 799 €

Commande Ugap tests antigénique : 6 060 €

Commande Ugap équipement de protection individuel : 3 354 €
Vaccination :

20 % salaire 1 infirmiére sur 4 mois : 2 613 €

20 % salaire 1 médecin sur 4 mois : 4 244 €

[ 1]
¢ Libellé de ’action : Hygiene dentaire et générale - Hygiéne des mains

¢ Description :

Le SUMPPS a mis en place une action de fond visant les étudiants repérés précaires en consultation
sur demande ou lors de visites médicales a qui les infirmieres ont offert apres accueil social et
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médical un kit hygiene globale et dentaire de premiére nécessité (lessive, gel douche dentifrice,
brosse a dents, serviettes périodiques). 270 kits hygiene ont été distribués en 2021.

Finalement peu stigmatisant car confidentiels lors de la consultation ils ont été trés appréciés des
plus démunis

Le SUMPPS a souhaité par ailleurs aider les étudiants & maitriser un lavage des mains efficace
(covid).

Dans I'entrée du service était disposé une machine lavage des mains ludique (boite a coucou) qui
permettait de verifier I'efficacité réelle du lavage

¢ Montant total : 15720 € 60% CVEC : 9432 €
40% ARS : 6 288 €
2 mois de salaire infirmiere : 8 991 €
Total des commandes kit hygiéne : 6 027 €
Boite a coucou : 702 €
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Axe 2 du VELo : Activités physiques et sportives

Libellé de I’action : Installation d’'un parking a vélo sur le campus du CLSH (Site de Nancy)

Description :

Le SUAPS s’inscrit dans la politique de I'établissement sur les mobilités douces, dans la promotion
de l'activité physique et dans la lutte contre la sédentarité.

De nombreux étudiants viennent en vélo sur nos installations. Le parking a vélo existant depuis de
nombreuses années était de moins adapté, moderne et d’'une capacité réduite.

Nous avons réalisé des travaux de terrassement et d'aménagement pour un montant de 11 052€
ainsi que I'achat d’arceaux pour cycles et d’une station de gonflage pour un montant de 2 821.82€

Le nouveau parking a vélo permet d’'augmenter sa capacité d’accueil de 12 a 40 places.

+ Montant CVEC alloué : 13 873,82€

Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :
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+ Libellé de 'action : Achat de casiers au gymnase Lefebvre du CLSH (site de Nancy)

s
+ Description :
Le complexe sportif universitaire de Lefebvre est composé de 4 espaces sportifs (1 gymnase, 1 salle

de danse, 1 salle de combat et 1 salle de bien-étre).

Le gymnase bénéficie depuis plusieurs années de casiers permettant un accueil personnalisé pour
les pratiquants. lls leurs permettent de pouvoir stocker leurs effets personnels pendant leurs
pratiques.

Les 3 autres salles ne bénéficiaient pas de casiers et souffraient d’'un accueil équivalent. Nous étions
confrontés un manque d’hygiéne et de sécurité puisque les pratiquants laissés leurs chaussures par
terre le long des murs.

Ces nouveaux casiers permettent de résoudre ces problémes pour le bienfait de tous.

¢+ Montant CVEC alloué : 17 368€

Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :

*+ Libellé de I'action : Achat de matériels sportifs et pédagogiques

'
* Description :
Le SUAPS renouvelle et modernise son parc de matériels sportifs et pédagogiques dans les 71

activités sportives au programme de son offre au service de tous les étudiants.

Nous avons acheté du matériel de musculation pour les sites de Metz (Saulcy) et de Nancy
(Brabois et Océanautes) qui a permis de moderniser nos espaces de pratiques afin d’offrir a nos
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étudiants des conditions de pratiques optimales et de poursuivre notre politique de développement
dans nos activités de cardio training pour une somme de 45 064 €

Nous avons aussi investi dans notre matériel de plongée (bouteilles, masques, palmes, gilets,
détendeurs, ordinateur de plongée) pour une somme de 11 200,20€

En complément, nous avons développé dans notre secteur « Plein air » des activités de rando-
vélo. Nous avons acheté 6 vélos de randonnée et accessoires (sacoches, casques, portes
bagages...) pour une somme de 10 792€

Pour nous permettre de continuer la pratique sportive avec le maximum de sécurité, nous avons
fourni des masques sportifs aux étudiants pratiquants des sports de proximité (danse de couple,
sports collectifs et de combat) pour une somme de 5 262€

Nous avons acquis une sonorisation pour la piscine des Océanautes pour une somme de 14 301€

Enfin a I'échelle de tout le territoire lorrain, nos achats en petits matériels (ballons, ragquettes, plots,
dossards, escalade...) représentent 22 527€

Montant CVEC alloué : 109 146€

Co-financement éventuel et montant global du projet :

: Photographies (ou tout élément visuel) :
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Libellé de I’action : Création de signalétiques sur les complexes sportifs universitaires

+ Description :

3 complexes sportifs universitaires gérés a 100% par le SUAPS se trouvent sur des campus
différents a I'échelle du territoire (Lefebvre et Brabois a Nancy et Saulcy a Metz). lls sont situés au
milieu d’autres batiments universitaires. Le retour des étudiants (souvent des primo entrants et des
nouveaux pratiqguants) a montré que nos installations manquaient de visibilité et de lisibilité.

Nous avons travaillé sur une signalétique adaptée a chaque CSU en respectant la charte
graphique de l'université. Chaque installation a désormais une signalétique moderne et colorée (la
couleur orange est celle du sport a l'université de Lorraine)

Ce projet permet maintenant a tous les usagers de nous visualiser beaucoup plus facilement et
indirectement de susciter et de promouvoir 'activité physique.

Montant CVEC alloué : 15 974€

Co-financement éventuel et montant global du projet :
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Service Universitaire
des Activités Physiques et Sportives

¢ Libellé de ’action : Densification de I'offre sportive sur tout le territoire

¢+ Description :
En complément de notre équipe de 23 titulaires d’EPS, nous densifions notre équipe d’enseignants
par 44 vacataires et par 2 BNSSA pour augmenter et diversifier I'offre sportive sur les métropoles
de Nancy et de Metz mais aussi sur tous les sites distants comme Longwy, Thionville, Saint Avold,
Forbach, Sarreguemines, Epinal et Saint Dié.
lls représentent un volume d’heures de 1050 HETD sur I'année 2021 pour une masse salariale de
53 566¢€.
Il convient de rappeler que I'année 2021 a été tronquée en matiére d’offre de la part la pandémie.
Les cours dispensés sur des complexes non gérés par le SUAPS engendrent des locations
d’installations a hauteur de 22 568 €

¢ Montant CVEC alloué : 76 134€
Co-financement éventuel et montant global du projet :
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* Photographies (ou tout élément visuel) :

GYMNASE KIEFFER.

10, rue Rauski,
57200 Sarreguemines

Voir les activités »

GYMNASE COLLEGE DE LA FONTAINE.

Rue de Lievin,
57500 Saint Avold

Voir les activités »

BATIMENT IUT.

186, rue de Lorraine, 54400, Cosnes-et-Romain .
Longwy
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Axe 3 du VELo : Culture

+ Libellé de I’action : Action culturelle sur les sites délocalisés de I'université de lorraine (Longwy,
Thionville-Yutz, Sarreguemines/Moselle Est, Epinal, Saint Di¢, Lunéville)

Description :
Programmation de spectacles, concerts, conférences-débats, projections-débats...

Saint Dié :

- exposition Intelligence artificielle, BU de I'lUT, du 1°" septembre au 22 octobre

- projection Tous surveillés, 7 milliards de suspects, cinéma Excelsior, mardi 21 septembre

- concert Etenesh Wassié trio a I'lUT, jeudi 18 novembre

- spectacle Drone control a I'lUT, jeudi 2 décembre

Epinal :

- exposition Astérix I'européen, visite de I'lUT, 24 septembre, annulé pour pour cause de crise covid
- concert Etenesh Wassié trio a La souris verte, mercredi 17 novembre

Longwy :
- projection Bonne mére, cinéma Kinépolis, festival du film arabe, vendredi 15 octobre
- exposition Astérix I'européen, visite de I'lUT, 16 octobre, annulé pour pour cause de crise covid

Thionville :

- concours photo, IUT, du 8 février et au 29 mars — résultat donné le 9 avril

- projection The great green wall, cinéma scala, Thionville mercredi 6 octobre

- exposition Astérix 'européen, visite de I'UT, 16 octobre, annulé pour pour cause de crise covid
- concert Etenesh Wassié trio a I'lUT, lundi 15 novembre

- exposition L’arbre en face a I'lUT, du 4 octobre au 8 novembre

- projection Honeyland, cinéma scala, 15 décembre, annulé pour pour cause de crise covid
Sarreguemines/Moselle est :

- concours photo, sites Moselle-Est, 15 février au 31 mars — remise des prix le 17 juin

- projection-rencontre L’esprit des lieux de Stéphane Manchematin, salle Truffaut a Saint Avold,
reporté pour cause de crise covid et report du festival Photonature

- exposition Nature, fruit du concours photo, tournée sur les sites de Moselle-Est (BU,
Sarreguemines, Forbach, Saint Avold) du lerseptembre au 17 décembre

- exposition Astérix I'européen, visite de I'lUT et fac de Droit, mercredi 9 novembre
- exposition Astérix I'européen, visite de I'INSPE, jeudi 10 novembre

Extension de projets :
- concert Etenesh Wassié trio a la MDE Artem CROUS Lorraine & Nancy, mardi 16 novembre

* Montant CVEC alloué : 14 220 € dépensés
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¢ Libellé de I’action :
EBMK : actions vers les publics étudiants

¢ Description :

La démarche de rapprochement du public étudiant s’est poursuivie au cours de I'année 2021, dans
les périodes ou le contexte I'a autorisé.

Le poste dédié a la médiation avec les publics étudiants a permis de développer de maniere
systématique les présentations de saison en amphithéatre dans les composantes de I'Université de
Lorraine. Une vingtaine séances de médiation ont pu avoir lieu en direction des étudiants avec la
complicité des responsables de formation. Au cours de chaque séance, I'équipe de 'TEBMK intervient
en présentant une sélection de quelques spectacles a venir, ce qui constitue une base pour un
échange avec les étudiants.

Les formations suivantes ont pu bénéficier du dispositif au cours de I'année 2021 :
ADS L2 Marie Urban

ADS L3 Jean de Pange

ADS L2 Céline Dupuis Sintoni

ADS L2 Gaél Leveugle

ADS L2 Romain Ravenel

IUT GEA Céline Dupuis Sintoni

INSPE Sarreguemines Florence Soriano

INSPE Montigny Olivier Martin Denis Souman

Lettres Marie Scarpa

Langue et Littérature francaise XX et XXies Stéphanie Bertrand

Par ailleurs, la CVEC permet de faire bénéficier aux étudiants d’un tarif a 4 € dans le parcours de
spectateurs (3 spectacles dans la saison) ou d’un tarif a 5 € en individuel. 466 étudiants ont profité
du tarif 2 4 € en 2021.

Des ateliers voix ont été proposés sous forme hebdomadaire ou intensive (12 séances par trimestre
/ 10 personnes et stages durant 1 semaine tous les soirs). 35 étudiants ont bénéficié de ces ateliers.

Le ciné-club s’est poursuivi le premier mardi de chaque mois : présentation d’'un film et d’'un débat
sur un sujet d’actualité, en lien avec la Maison de I'étudiant.

Enfin, le travail s’est poursuivi avec les associations étudiantes et notamment le Thééatre
Universitaire de Metz (TUM) et le théatre Universitaire de Nancy (TUN). La direction artistique de
'EBMK réalise un travail d’'accompagnement, de conseils professionnels, mais également de relais
d’informations via les réseaux de I'Université de Lorraine et de 'EBMK. Le TUM et le TUN ont
également bénéficié de la mise a disposition d’espaces a 'EBMK, soit pour leur fonctionnement
classique, soit pour des événements

¢ Montant CVEC alloué : 90 000 € dépensés
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e Photographies (ou tout élément visuel) :

[ ]
¢+ Libellé de ’action : lllustration recherche

(1)
+ Description :

L’exposition Cherche & Recherche créée a 'occasion de I'année de la bande-dessinée 2021 est une
exposition d’illustrations grand format mettant en scéne la recherche sous la forme de petits
personnages a identifier dans des décors surpeuplés. Elle s’agrémente en 2022 de nouvelles
thématiques. Champignons, mathématiques, psychologie, politique, médicaments... Chaque
planche a été commandée au dessinateur Triton Mosquito, et congcue en lien avec les chercheur.e.s
de I'Université de Lorraine.

L’exposition, proposée a litinérance en Grand Est dans le cadre d’Escales des Sciences, est
également disponible en version numérique en ligne, en francais et en anglais : www.univ-
lorraine.fr/expositions

L’exposition s’adresse a un public familial, a partir de 10 ans.
Nouvelles thématiques 2021
En 2021, trois nouvelles thématiques de recherche rejoignent le recueil :

» Biomolécules et santé, avec le Laboratoire d'Ingénierie des Biomolécules — LIBIO (Université de
Lorraine)

+ Reconnaissance vocale et vie privée, avec I'Equipe MULTISPEECH commune & Inria et au Loria
(Inria, Université de Lorraine, CNRS)

* Les échantillons des missions spatiales, avec le Centre de Recherches Pétrographiques et
Géochimiques — CRPG (CNRS, Université de Lorraine)

Les planches sont en phase de finalisation avant I'ajout a I'exposition déja en itinérance.

Diffusion
L’itinérance et la diffusion continue sur le territoire et a 'occasion d’événements d’ampleur

*+ Montant CVEC alloué: 3000 €
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e Photographies (ou tout élément visuel) :

des personnages llustrant les sclences
4 repérer dans das décors surpauples

EXPOSITION

Du 05 novembre an 06 décembre 2021
Entriea libre | Quwert & tou.te.s

000 0 O imresiluress
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¢ Libellé de I’action : Théatre scientifique

e
¢ Description :
Le projet de théatre scientifique a I'Université de Lorraine regroupe deux axes : d’'une part un
accompagnement des chercheur.se.s et des doctorant.e.s a la création de pieces basées sur leurs
recherches et, d’autre part, la programmation de spectacles professionnels chaque semestre sur les
campus permettant de tisser des liens entre chercheur.se.s, artiste et public.

Le projet 2021 a été consacré a la réalisation et a la tournée de la piece Drone Control selon le
concept Bindbme « Le poéte et le savant », proposé par la compagnie Les Sens des Mots : d’'une
rencontre entre une autrice et un chercheur, est née une piéce de théatre dont chaque
représentation se fait en présence du chercheur.

Aprés une création au Festival Off d’Avignon en juillet 2021, la piéce a été jouées dans 3 villes en
Lorraine durant 'automne, pour un total de 400 personnes touchées :

* Lundi 8 novembre a 18h30 au Centre Prouvé a Nancy, organisé par Inria
* Mercredi 17 novembre a 20h30 au Centre Schumann a Metz a I'occasion de Science & You
 Jeudi 2 décembre a 18h a I'lUT de Saint Dié

¢ Montant CVEC alloué : 5000 € dépensés

30




BE LORRANE ecvec

Contribution Vie Ftudiante
et de Campus

e Photographies (ou tout élément visuel) :
[ ]

pelefordZ
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+ Libellé de I’action : Ma thése en 180 secondes

¢ Description :
> Une formation de doctorants :
Le concours a vocation a former les jeunes chercheurs a la médiation des sciences, en les
préparant a se faire comprendre d’'une maniére rapide et efficace, et en faisant de chacun un
ambassadeur de la recherche auprés du grand public mais aussi des entreprises, collectivités,
financeurs...
> Un événement de culture scientifique :

L’Université de Lorraine fait de sa finale au concours un événement de culture scientifique. Afin de
rendre larecherche accessible au plus grand nombre, la finale est présentée en deux sessions
: 'une destinée aux lycéens, I'autre au grand public.

Depuis 2017, la finale de I'Université de Lorraine a été adaptée en langue des signes francaise
(LSF), disponible le soir méme sur place mais également en streaming pour une large diffusion.

¢ Montant CVEC alloué : 18 000 € dépensés

Photographies (ou tout élément visuel) :
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¢+ Libellé de ’action : Actions de communication

N I
e Description :
La DVUC a mis en place un agenda culturel & destination de la communauté universitaire afin de
valoriser 'ensemble des initiatives existant dans I'établissement. La chargée de communication de
la DVUC est en charge de recenser ces actions et de les mettre en forme en lien avec une agence
pour éditer un document qui est diffusé sur toutes les composantes de l'université.

En 2021, la réalisation de cet agenda a été perturbée par la crise sanitaire. Seule une édition papier

a pu étre éditée et diffusée (sept/déc). La diffusion des informations s’est poursuivie sur la newsletter
culture et sur les réseaux sociaux.

*+ Montant CVEC alloué : 25000 €

e Photographies (ou tout élément visuel) :

® Agenda
@sculturel

ateliers | concerts/|
conférences | expos |
projections | rencontres | th%ét;e,,
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Axe 4 du VELo : Egalité Diversité

*t Libellé de I’action : Sensibilisation / formation des étudiants aux
thématiques Egalité Diversité Inclusion (EDI)

s Description :

Accompagnement et/ou mise en ceuvre opérationnelle d’actions ou projets EDI en direction
des étudiants, organisation d’événements ou manifestations de sensibilisation ou de
promotion, organisation de formations :

Financement du poste de chargé de projets EDI

Information/communication et sensibilisation des étudiants
- création / réalisation de supports de communication (cf. flyer LGBTQIA +)

- création d’outils de sensibilisation : réalisation de 10 capsules vidéos pour sensibilisation des
étudiants aux différentes thématiques EDI (finalisation du travail entamé fin 2020)

- organisation / participation aux séquences thématiques EDI traditionnelles autour des dates-clés
de l'année : 25 novembre (VSS), 8 mars (droits des femmes), 31 mars (racisme et antisémitisme),
17 mai (homophobie et transphobie)

Actions de sensibilisation/formation des étudiants sur les thématiques EDI
- organisation de sessions de formation

- interventions / présentation des dispositifs existants au sein de I'UL

- prestations spécifiques de type théatre forum dans les composantes

- Fresque de la diversité

- travail de conception d’'un espace dédié EDI sur Arche ouvert a I'ensemble des étudiants
(opérationnel mars 2022)

- co-encadrement d’'un service civique dédié a l'accueil et 'accompagnement des étudiants
étrangers dans un objectif de lutte contre les discriminations (projet commun avec DRIE et DIFOR)

Création et animation de réseaux / étudiants autour de EDI au sein de 'UL
- animation d’un réseau EDI étudiants

- déploiement et accompagnement des cellules EDI sur 'ensemble du territoire UL (10 cellules a ce
jour)

.E Montant CVEC alloué : 90 000 € alloués dont 36 500 € masse salariale chargé de projets EDI

70 100 € consommé au total
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Actions de sensibilisation

Nombre de
Action de sensibilisation personnes

concernées
Sensibilisation par le théatre forum a 'ENSG de

150 env

I'ensemble des premieres et des deuxiémes années

Sensibilisation par le théatre forum a I'école des
Mines de Nancy de tous les primo-entrants | 90 env
(premiéres années)

Sensibilisation par le théatre forum a Polytech
Nancy des premiéres années et des deuxiémes | 150 env
années

Théatre a la carte (complément aux vidéos de
sensibilisation réalisées pour sensibiliser / former la | Ensemble étudiants
communauté universitaire)

Conférence SHS Metz (Soutien apporté a la cellule
EDI pour la mise en ceuvre d'un projet de
sensibilisation de la communauté universitaire
autour de “femmes et handicaps”)

50 env

Fresque de la diversité : Participation a la fresque
dans l'objectif de formation d’un pdle d’animateurs | 25 env
de la fresque en 2022

Projection-débat a la MDE de Nancy et de Metz a
l'occasion du 25 novembre, journée mondiale de | 20 env
lutte contre les violences faites aux femmes

Campagne de sensibilisation a SHS Nancy de 3
jours par le théatre forum (engagement en 2021 et | 1 300 env
réalisation en 2022)

Actions de communication

. L Nombre de
Action de communication
personnes
Marche des fiertés 2021 3 000 au moins
(Banderole + T-shirts) a Metz et Nancy
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Actions de formation

Action de formation Nombres de
personnes
Formation cellule EDI Mines Nancy + IUT de
35 env
Longwy
Formation cellule EDI SHS Metz 20 env
Formation cellule EDI ENSG 17 env

* Photographies (ou tout élément visuel) :

Sensibilisation par le Théatre forum

Marche des fiertés Metz et Nancy — juin 2021
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LA FRESQUE DE

LA DIVERSITE

LA FRESQUE
DE LA DIVERSITE

42 cartes pour falre émerger
e3 consciences plus
incluzives
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Axe 5 du VELo : Vie associative et initiatives étudiantes

¢+ Libellé de I’action : Investissement en lien avec le développement de I'axe alimentaire

[T

« Description :
Les investissements en lien avec le développement d’une alimentation durable destinée aux
étudiants ont jalonné cette année 2021 : cofinancement du comptoir d’accueil de la MDE Lorraine
Sud et création d’un fourreau pour I'accueil du Green-truck du CROUS installé sur le parvis de la
MDE Lorraine Sud depuis le mois de novembre.

L’activité n'aura pas été en reste en lien avec I'expérimentation Tim & Bastion : 6 campus visités
durant 3 semaines chacun par le food-truck solidaire et associatif des 2 étudiants. A noter
également, I'accueil d’'un prestataire en point de vente lors de la semaine de rentrée de la MDE
Lorraine Nord en substitution au retrait du CROUS de cet espace.

e Montant CVEC alloué : 16 771€ (hors subvention Tim&Bastien sur I'’Appel a Idées)
Cofinancement Région 51 081 €
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¢ Libellé de I’action : Activités en lien avec le développement de I'axe musical : ateliers, diffusion
et production

+ Description :

Dans la suite logigue des investissements réalisés en 2020, le développement de I'axe musique a
pu se poursuivre malgré le contexte sanitaire défavorable en 2021. L'axe Musique est le premier a
proposer un panel d’activité complet :

- Diffusion : concert du soir, DJ set ont pu se tenir (pas aussi souvent gue souhaités) pour un montant
de 17 730 €, dont un premier concert partenarial avec un festival régional, le NJP

- Ateliers : MAO, écritures RAP, musique rock.... pour un montant de 10 890€

- Production musicale : Premiére expérience de concert suite a I'atelier Rap et pressage d’'un CD en
lien avec les réalisations pour un montant d’environ 7000 €

°% Montant CVEC alloué : 39 494,21€

< Photographies (ou tout élément visuel) :

Lobo El & Cotchei x atelier rap
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e Libellé de ’action : Investissements liés au développement de I'axe audiovisuel

¢ Description :
En complément de I'offre d’ateliers audiovisuels au sein des MDE et des diffusions via les ciné-clubs
proposés en MDE et au BMK, des investissements nécessaires au développement des pratiques
audiovisuelles ont été réalisés a hauteur de prés de 27K€ : matériel de captation, de montage,
éclairage... Le BMK et les MDE lorraine nord et sud accueillent chacun un emploi étudiant a 'année.
L’objectif est de soutenir dés 2022 la production de contenus audiovisuels, en lien avec nos emplois-
étudiants et jeunes formé dans les ateliers. Un travail est en cours afin d’asseoir un partenariat
durable avec la MJC Lorraine, venant rééquilibrer le potentiel d’accompagnement en Lorraine Sud.

Le développement de contenus permettra de mieux valoriser les réalisations étudiantes, de multiplier
les occasions de pratiquer et d’alimenter in fine les contenus de nos espaces de diffusion : écrans,
site web, mais surtout e-MDE et chaine Twitch étudiante.

¢ Montant CVEC alloué : 26 980,22€
Co-financement éventuel et montant global du projet :

¢+ Photographies (ou tout élément visuel) :
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Axe 6 du VELo : Accueil des publics spécifiques

.5 Libellé de I’action : Dispositif Univ-TSA

[]
«+ Description :

Le dispositif Univ-TSA est développé depuis 2019 et s’inscrit en complément du dispositif global
d’accompagnement des étudiants en situation de handicap de l'université de Lorraine.

Il est destiné aux étudiants porteurs d’autisme et vise les aspects relationnels de ses étudiants qui
posent généralement probléme et qui impactent le bon déroulement de leurs études.

Le dispositif a pu accompagner 17 étudiants en 2021. La moitié d’entre eux sont suivis pour la
premiére fois.

La sélection des étudiants a été priorisée a partir de la complexité de la situation, 8 sensibilisations
concernant les spécificités autistiques ont été mises en ceuvre, dont plusieurs dans de nouvelles
composantes de l'université.

En 2021, les interventions se sont faites en fonction des besoins et des conditions sanitaires, en
présentiel ou en distanciel. Cette année, le dispositif a pu également associer certains aidants
familiaux a ces interventions, afin de permettre une meilleure compréhension et adaptation a la vie
universitaire de leur proche.

[T
¢ Montant CVEC alloué: 10890 €
Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :

Evolution du nombre d'étudiants TSA a ['Université de Lorraine
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Accompagnement des étudiants TSA
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m|dentifiés par UL m Accompagnés par SISU Accompagnés par Dispositif Univ-TSA

°$ Libellé de I'action : Adaptation Vidéo du Guide de I'Etudiant-e en situation de handicap

0 . .

« Description :

En 2019, la Mission Handicap étudiante réalisait un guide a destination des futurs étudiants en
situation de handicap de l'université de Lorraine.

Cette initiative s’inscrit dans le cadre de la transition Secondaire/Supérieur ; la diffusion du guide
aupres des intéressés se faisant lors de la manifestation annuelle Handicap et Etudes supérieures
ou lors des rencontres individuelles avec les chargés d’accueil et d’accompagnement.

Rapidement I'idée d’adapter ce guide en vidéo a été évoquée, notamment pour pouvoir disposer
d’informations présentées sous une forme un peu plus « ludiques », & mettre en ligne.

Quatre vidéos ont ainsi été réalisées, reprenant les grandes étapes de la mise en ceuvre du dispositif
d’accompagnement des étudiants a besoins spécifiques a I'université de Lorraine.

¢ Montant CVEC alloué: 23250 €
Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :

(W

GUIDE DE LETUDIANT(E)
EN SITUATION DE HANDICAP
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DES JOURNEES
HANDICAP ET ETUDES
SUPERIEURES
POUR MIEUX VOUS INFORMER

SITUATION DE HANDICAP  L'UNIERSITE ACCOMPAGNE MON PROJET D'ETUDES

https://videos.univ-lorraine.fr/video.php?id=16244

02

UNACCUEIL
PERSONNALISE

https://videos.univ-lorraine.fr/video.php?id=16245

UN
ACCOMPAGNEMENT
SUR MESURE

SITUATION DE HANDICAP L'UNIVERSITE ACCOMPAGNE MON PROJET D'ETUDES

https://videos.univ-lorraine.fr/video.php?id=16246

UN ACCOMPAGNEMENT
DANS LA RELATION AVEC
LES ENTREPRISES

POUR REPONDRE A VOS ASPIRATIONS
PROFESSIONNELLES

SITUATION DE HANDICAP L'UNIVERSITE ACCOMPAGNE MON PROJET 0'ETUDES

https://videos.univ-lorraine.fr/video.php?id=16247

¢ Libellé de ’action : Vidéo de présentation des activités du Service Handicap étudiant

]

« Description :

Cette vidéo vise a présenter les différentes étapes qui permettent de bénéficier du dispositif
d’accompagnement des étudiants en situation de handicap développé a l'université de Lorraine
(reconnaissance de la situation de handicap; évaluation des besoins; mis en place des
aménagements adaptés a la situation).

Elle permettra également de faire connaissance avec les différents acteurs impliqués dans cette
dynamique (la chargée d’accueil et d’accompagnement; le médecin du service de santé
universitaire ; 'équipe pédagogique ; les prestataires de 'accompagnement.
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Ce film a été réalisé par I'équipe de la Direction du Numérique de l'université de Lorraine, qui s’est
adjoint le concours de professionnels de la réalisation. Le jeu d’acteurs a été confié au Théatre
Universitaire de Nancy, association reconnue par I'établissement.

La vidéo a été publiée sur le serveur dédié de I'UL ; elle sera également disponible sur le site
Handicap-Univ, site dédié aux étudiants en situation de handicap et sera également présentée lors
de la manifestation Handicap et Etudes supérieures.

+ Montant CVEC alloué: 11720 €
Co-financement éventuel et montant global du projet :

®
* Photographies (ou tout élément visuel) :
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https://videos.univ-lorraine.fr/index.php?act=view&id=16015

¢ Libellé de I’action : Matériel d’audiodescription - EBMK

1) . .
« Description :
I'Espace Bernard-Marie Koltés a Metz a rejoint cing structures culturelles de Moselle et de Meurthe-
et-Moselle au sein du réseau YO ! (Les Yeux et les Oreilles) en 2021 pour développer une offre de
spectacle vivant accessible aux personnes en situation de handicap sensoriel.

En rejoignant ce réseau, 'TEBMK met tout en ceuvre pour faciliter 'autonomie de chacun.
L’enjeu de cette démarche réside en 3 points essentiels :

- Acquisition et mutualisation du matériel (casque audio-description, gilets vibrants, boucles
magnétiques individuelles etc.),

- Développement des métiers d’accessibilité (création des audio-descriptions, langage des
signes etc.) au niveau local et régional avec I'idée que ce soit en audio décrit en direct, sonorisé
spécifiquement, traduis en LSF dés la création : la démarche et/ou le dispositif seront congus et
intégrés lors de la création afin de lui apporter une plus grande fluidité = circuit court + création
d’empiloi,
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- Apport d’'une plus-value aux spectacles créés par des compagnies du Grand Est qui pourront
faire tourner leur spectacle avec la possibilité de proposer la version audio décrite.

Le direct apporte de la souplesse et conserve le caractére vivant du spectacle et permet également
de proposer en plus un parcours « visite tactile de la scénographie » chaque fois que le décor s’y
préte.

°% Montant CVEC alloué : 21552 €

Co-financement éventuel et montant global du projet : Apport de 35 800 € de la DRAC - Fonds
accessibilité 2021

+ Photographies (ou tout élément visuel) :
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.E Libellé de I’action : Automne du handicap

1) i i

« Description :
L’Automne du Handicap est un temps fort organisé par I'Université de Lorraine durant lequel nos
étudiants en situation de handicap, ainsi que les services de l'université engagés dans leur inclusion
sont mis en avant.

La seconde édition s’est déroulée du 12 octobre au 3 décembre 2021. Elle avait pour théme principal
« Sports et Handicaps ». Le programme de la manifestation comprenait :

Unetable rondeinaugurale (le 12/10/2021) qui a permis de croiser les points de vue de pratiquants
d’'une activité physique et sportive (de haut-niveau, amateur ou de loisirs) et d’acteurs intervenant
dans le champ du handicap au service de cette pratique (Référent paralympique Grand Est ; Faculté
des Sciences du Sport...).

La Journée de la Canne blanche (12/10/2021) organisée & la Maison De I'Etudiant Lorraine Sud
avec le concours du GIAA (Groupement des Intellectuels Aveugles et Amblyopes). Les actions de
sensibilisation organisées (découverte du Braille ; parcours les yeux bandés ; échanges avec des
personnes malvoyantes...) ont permis au public de se mettre « dans la peau » de personnes
déficientes visuelles.

Deux séances de pratiques sportives interactives (14 et 21 octobre 2021 & Nancy et a Metz)
permettant aux étudiants de s’essayer a différentes disciplines handisport (Boccia ; Handi-Ping : e-
ping ; Basket Fauteuil ; Escrime...). Les étudiants en situation de handicap ont bénéficié de I'appui
d’étudiants des filieres « APAS (Activités Physiques Adaptées Santé - STAPS ».

La conférence de Laetitia Bernard (29/11/2021), journaliste & France Inter et France Info, sportive
confirmée et aveugle de Naissance. A l'occasion de sa venue, elle nous a parlé des pratiques
sportives en situation de handicap et de son parcours sportif.

Une exposition photographique dédiée aux étudiants sportifs de haut niveau en situation de
handicap de I'Université de Lorraine. Les dix photographies présentées (diptyques de 5 étudiants)
sont I'ceuvre de Clémence Brach qui a su montrer la richesse du sport adapté mais aussi les
performances dont sont capables ces étudiants.

La Semaine pour I’emploi des personnes handicapées (SEEPH) est organisée, chaque année,
la 3°™ semaine du mois de novembre ; elle entre donc dans les dates de I'’Automne du handicap et
constitue un RDV régulier pour les étudiants. A cette occasion des rencontres avec des
professionnels et des spécialistes de l'insertion sont organisées. Cette initiative s’inscrit dans le
travail mené autour de 'employabilité des étudiants en situation de handicap.

(1)
¢ Montant CVEC alloué : 4 250 €
Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :
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Pratiques sportives interactives
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SEEPH

(1]
¢ Libellé de ’action : renfort humain pour la Mission Handicap étudiante

+ Description :

Il s’agit de renforcer I'équipe des chargés d’accueil et d’'accompagnement des étudiants en situation
de handicap afin de venir en appui a la coordinatrice de I'équipe pour lui permettre d’assurer cette
fonction.
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La personne recrutée est plus particuliérement chargée de l'accueil et de la prise compte de
'accompagnement spécifique des étudiants inscrits en IUT, leur permettant une meilleure
intégration dans ces formations a caractere professionnel.

¢ Montant CVEC alloué : 32 963,16 €
Co-financement éventuel et montant global du projet :

* Photographies (ou tout élément visuel) :

Accompagnement des etudiants en situation de handicap
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