WL
CONSEIL d’ADMINISTRATION

Relevé de Délibérations
seance du 4 FEVRIER 2025

[Eélibération CA2025/02/04 - 00 Etat des PRESENCES & ORDRE du JOUR J

| Membres présents : 15 |

Mme BOULANGER Héléne, Présidente

Mme DORIAT-DUBAN Myriam, M. JOUZEAU Jean-Yves, Mme DENOOZ Laurence, M. MARTRETTE Jean-Marc, M.
GARET Olivier, M. LEYMARIE Stéphane, M. DIOU Camille, Mme SINIGAGLIA-AMADIO Sabrina, Mme LE FLOCH
Vasilica, M. METZGER Jean-Luc, M. DUSSOUBS Bernard, Mme RABAN Catherine, Mme BARDOL Clara, M.
SCIAMANNA Marc

[ Membre représenté par son suppléant : 0

Néant

[ Membres représentés par procuration : 6

M. VANNESTE Arnaud procuration a Mme DORIAT-DUBAN Myriam ou a M. DIOU Camille

M. CAMUS Vianney procuration & Mme BARDOL Clara ou 2 M. GOULIN Natan ou a. M. M.
METZGER Jean-Luc

M. GROSDIDIER Frangois procuration a M. LEYMARIE Stéphane ou & M. DIOU Camille

M. GNAEDINGER Eric procuration a Mme RABAN Catherine ou 2 M. SCHMITT Christophe

M. SCHMITT Christophe procuration a M. DUSSOUBS Bernard

M. GREENWOOD James procuration & M. MARTRETTE Jean-Marc

| Membres excusés : 2

M. MARY Gérard (arrivée 89 :13)
M. SOULEY ALI Harouna (arrivée a 9 :14)

[ Membres absents : 8

Mme TRIPODI Axelle
Mme CAMMARA Lou
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Mme CREUSOT Nicole
Mme FRANCOIS Isabelle
Mme MOINARD Patricia
Mme MORBE Muriel
Mme PEREZ Sylvie

M. TORRIS Jean-Paul

Invités présents

M.

Mme

Mme
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Le Recteur de région académique ou son représentant

La Rectrice déléguée pour 'Enseignement Supérieur, la Recherche et I'lnnovation de Ia région académique GRAND
EST ou son représentant (Mme CHAIB Farida)

DORIAT-DUBAN Myriam, premiére Vice-présidente, Vice-présidente du Conseil d’Administration, en charge de la
Politique des ressources humaines, des conditions du travail et du dialogue social

OGET Nicolas, Vice-président du Conseil de la Formation

HEHN Alain, Vice-président du Conseil Scientifique

DIOU Camille, Vice-président en charge du Pilotage, des finances et du sénat Académique

LEYMARIE Stéphane, Vice-président en charge de la Stratégie territoriale et de la vie institutionnelle

DE NANTOIS Christophe, Vice-président en charge de I'lmmobilier et de I'efficacité énergétique

GRASSER Benoit, Vice-président adjoint & la Politique scientifique

FLUCK Gilles, Agent Comptable intérimaire

MALNOURY Vincent, Directeur Général des Services

JEUNEHOMME Pierre-Emmanue!, Directeur Général des Services Adjoint « Infrastructures et Moyens » par
intérim, Directeur Général des services adjoint relations humaines et sociales, prévention et conditions de travail
L'HUILLIER Nicolas, Directeur de la modernisation de la gestion des Ressources Humaines

WEBER Sarah, Directrice des Affaires Juridiques

PERY Alexandre, Directeur du Patrimoine Immobilier

DINE David, Directeur de la Communication

TODESCHINI Yann, Chargé de projet « Schémas de Déploiement Universitaire Territoriaux »
DAINCHE-CECCONELLO Ugo, Project Manager « SIRIUS »

DEGIORGIO Kevin, Directeur de la Recherche et de la Valorisation

PITASI Véronique, Sous-directrice des Ressources Humaines

LESOURD Héléne, Directrice de Cabinet

COUVAL Romain, Sous-directeur des Affaires Juridiques

OREL Bernadette, Chargée du Conseil d'Administration

| Quorum a Pouverture de la réunion (y compris Présidente) : 18

ORDRE DU JOUR :

1.
2.

Informations de la Présidente
Projet de compte rendu du Conseil d'Administration du 10 décembre 2024

Enjeux Stratégiques

3. Schéma Pluriannuel de Stratégie Immobiliere 2025-2029
4, Schémas de Déploiement Universitaire Territoriaux (information, échanges)
5 Prise de fonction du nouveau directeur exécutif de « LUE (Lorraine Université d’Excellence) » - point d'étape
(information, échanges)
6. Projet « SIRIUS (Stratégie d'Innovation pour le Renforcement des Interactions Université et Société) » : point d'étape
(information, échanges)
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1. Présentation de la marque partenariale du site lorrain « UNYS » dans le cadre du projet « SIRIUS » (information,

échanges)

8. Convention-cadre INRIA (Institut National de Recherche en Informatique et en Automatique) - Université de Lorraine 2024-
2028

Recherche & Valorisation

9. Suppression de I'Unité de Recherche « Calbinotox » et intégration de I'Unité de Recherche « Calbinotox » au sein du
Laboratoire Réactions et Génie des Procédés (LRGP)

Ressources Humaines

10.  Choix des emplois-types pour le repyramidage-ASI 2025 dans le cadre de la Loi de Programmation de la Recherche
(LPR) sous réserve de mise en ceuvre dans le cadre du budget 2025 de I'Etat

11. Programme Annuel de Prévention des Risques Professionnels et des Conditions de Travail - année 2025

12.  Révision des Lignes Directrices de Gestion (LDG) relatives aux promotions et aux valorisations des parcours
professionnels des personnels (information, échanges)

13.  Reglement de gestion des enseignantes-chercheuses et enseignants-chercheurs recruté-es sur des Chaires de
Professeur Junior (CPJ)

14.  Politique de recrutement Ouverte, Transparente et au Mérite (OTM-R) de 'Université de Lorraine

15.  Charte fixant les modalités de recours aux moyens de télécommunication pour le fonctionnement des comités de
sélection, de promotion, de repyramidage et des commissions de sélection CPJ a I'Université de Lorraine

16.  Lignes Directrices de Gestion (LDG) relatives au Régime Indemnitaire des Personnels Enseignants-Chercheurs (RIPEC)

17.  Modalités d'attribution de la prime individuelle (C3) instituée par le nouveau Régime Indemnitaire des Personnels
Enseignants-Chercheurs (RIPEC), pour I'année 2025

18.  Bilan de la campagne 2024 d'attribution de la prime C3 du Régime Indemnitaire des Personnels Enseignants-
Chercheurs (RIPEC) (information, échanges)

Vie Institutionnelle

19.  Nomination d'un nouveau représentant de I'Université de Lorraine au conseil de gestion du Groupement d'Intérét
Economique HOPITAL VIRTUEL de LORRAINE (GIE-HVL)

20.  Modification de la délégation d'attributions du Conseil d'Administration au président ou & la présidente de I'Université de
Lorraine

21.  Reéglement intérieur des Editions de 'Université de Lorraine (EDUL)

22, Statuts de I'Unité de Recherche Centre de Recherche sur les Médiations (CREM)

23, Statuts de I'Unité de Recherche Interdisciplinarité Dans les Etudes Anglophones (IDEA)

Formation & Insertion Professionnelle
24.  Tarification des certifications non obligatoires et inscriptions particuliéres — année universitaire 2024-2025 : ajout du
TOEIC 4 (Compétences Listening, Speaking, Reading & Writing)
25.  Modification des intitulés de deux parcours du master Management et Administration des Entreprises :
-« Management Franco-allemand » devient International Management Franco-Allemand et
-« Applied Corporate Management » devient Sustainable Corporate Management
26.  OQuverture du Dipldme d'Université (DU) Accompagner les changements avec les outils de la psychologie positive
27.  Ouverture du Dipléme d'Université (DU) Euridentity
28.  Ouverture du Dipléme d'Université (DU) Magistére Mathématiques
29.  Demandes d'ouverture de formations en apprentissage - rentrée 2025

International
30.  Aides ala mobilité entrante et sortante, étudiante et enseignante, organisée dans le cadre des relations internationales
de I'Institut National Supérieur du Professorat et de 'Education (INSPE) durant I'année 2024-2025

Question(s) diverse(s)

UNIVERSITE DE LORRAINE

34, Cours Léopold - CS 25233 31726
54052 NANCY CEDEX

www.univ-lorraine fr



