UNIVERSITE UL/DAJ n°079-2025

DE LORRAINE

Décision prise dans le cadre de la délégation
du conseil d’administration,

LA PRESIDENTE,
Vu le code de I'Education, notamment ses articles L.712-2, L.712-3, D 719-4 et suivants;
Vu le décret 2011-1169 du 22 septembre 2011 portant création de I'Université de Lorraine ;

Vu e proces-verbal de proclamation des résultats de I'élection de la présidente de I'Université de
Lorraine en date du 31 mai 2022 ;

Vu la délibération du conseil d’administration de I'Université de Lorraine en date du 31 mai 2022
portant délégation a la Présidente,

DECIDE

Article 1

Les colits moyens des personnels et les taux d'environnement des pdles scientifiques qui sont utilisés
dans les calculs des fiches de colit recherche et prestation sont fixés conformément aux annexes
jointes.

Article 2

La présente décision entrera en vigueur & compter de sa publication et de sa transmission au
Recteur.

Article 3
Le directeur général des services ainsi que 'Agent comptable de I'Université de Lorraine sont
chargés, chacun pour ce qui le concerne, de I'exécution de la présente décision qui sera affichée a la

Présidence et publiée sur le site internet de I'Université.

Fait @ Nancy, le 13 mars 2025

1 8 MARS 2025
Affiché a la Présidence le

Transmis au Recteur, Chancelier des Universités le ‘, 8 MARS 2025



¥ <
RM* POLE A2F 89% 91% 2% -2%
RN* POLE BMS 62% 61% 1% 2%
RO* POLE CLCS 32% 32% 0% 0%
RP* POLE CPM 67% 67% 0% 0%
RQ* POLE EMPP 60% 51% 9% 18%
RR* POLE OTELO 95% 85% 10% 12%
RS* POLE AM2I 36% 33% 4% 9%
RT* POLE M4 88% 84% 3% 5%
RU* POLE SJPEG 31% 29% 3% 7%
RV* POLE TELL 34% 34% 0% 0%
Ensemble établissement 53% 50% 3% 6%




Co(t moyen annuel 2019

Colit moyen annuel 2023

X R ) )\ Evolution
Personnels permanents et contractuels primes comprises (fiche primes comprises Delta relative
de coiit actuel) {pour fiche de coiit 2025)
ADJ, ADM DES ADMINISTRATIONS DE L'ETAT 46 490,23 € 51060 € 4 570€ 9,8%
ADJOINT TECHNIQUE DES ETAB.ENS. 42 798,08 € 50172 € 7 374 € 17,2%
ADJOINT TECHNIQUE-RECHERCHE ET FORMATION 44 253,88 € 41040 € -3214 € -7,3%
ASSISTANT INGENIEUR DE RECH.ET FORMATION 63 465,37 € 56 184 € -7281€ -11.5%
INGENIEUR DE RECHERCHE RF 99 788,07 € 89184 € -10 604 € -10,6%
INGENIEUR D'ETUDES DE RECH. ET FORMATION 75 565,29 € 64 464 € -11101 € -14,7%
TECHNICIEN DE RECHERCHE & FORMATION(NES) 55 117,66 € 49 356 € -5762 € -10.5%
MAIT. CONF. PRAT. HOSP. DENTAIRES 75 436,50 €
MAITRE DE CONFERENCES 96 137,06 € 105828 € 9691€ 10,1%
MAITRE DE CONF UNIV DE MEDECINE GENERALE 61682,46 €
MAITRE DE CONF UNIV. - PRATICIEN HOSP. 76 653,22 € 83028€ 6375 € 8,3%
MCUPH DES DISCIPLINES PHARMACEUTIQUES 7172184 €
PROFESSEUR DE L'ENSAM 103 491,16 € 122592 € 19 101 € 18,5%
PROFESSEUR DES UNIVERSITES 132 686,52 € 141 360 € 8673 € 6,5%
PROFESSEUR DES UNIV - PRATICIEN HOSP. 124 226,13 € 129 048 € 4822 € 3,9%
PROFESSEUR UNIVERSITES MEDECINE GENERALE 109 174,44 € 134604 € 25430 € 23,3%
PROF. UNIV. PRAT. HOSP. DENTAIRES 109 842,96 €
PUPH DES DISCIPLINES PHARMACEUTIQUES 112 982,38 €
Colit moyen annuel 2019| Codt moyen annuel 2023 Evolution
Personnels contractuels seuls primes comprises (fiche primes comprises Delta relative
de coiit actuel) {pour fiche de colt 2025)
ENSEIGNANT CONTRACTUEL 39127,53 € 47 256 € 8128 € 20,8%
ADJOINT TECHNIQUE 28 510,29 € 34 356 € 5846 € 20,5%
TECHNICIEN 33 158,10 € 38556 € 5398 £ 16,3%
ASSISTANT INGENIEUR 42796,82 € 41976 € -821 € -1,9%
INGENIEUR D'ETUDES 50 789,05 € 48936 € -1853 € -3.6%
INGENIEUR DE RECHERCHE 74 011,56 € 68100 € -5912€ -8,0%




