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Session 1 Session 2 APOGEE
N Semestre|  Code | NatUre Nom complet Crédits | Coef. | Modaité de contrate | Nature de(s) fépreuve Nombre d'épreuves Durée Nature de Iépreuve |  Nomore Durée Baréme Conservation Durée de Note mini de Report Note minimale
Elément (s) dépreuves de report
9 SE |SEMESTRE 9
Ecrit (2 sujets a Ecrit (2 sujets a
q & B traiter sur 4, choix de| traiter sur 4, choix
UE |[901 Droit médical et pharmaceutique 6 6 cT Fétudiant) coef 1 1 2h de Iétudiant) coef 1 1 2h Note / 20 oul
pour chaque pour chaque
EC Environnement et protection de la santé
EC Droit de l'entreprise médicale, pharmaceutique et dentaire
EC Droit du médicament approfondi
EC Droit et santé mentale
Ecrit (2 sujets & Ecrit (2 sujets &
UE 902 Droit responsabilité médicale 6 6 cr (el Eieic e ot 1 2h Note /20 oul
'étudiant) coef 1 de I'étudiant) coef 1
pour chaque 1 2h pour chaque
EC Responsabilité pénale
EC Responsabilité civile
EC Responsabilité hospitaliére
EC Les contentieux ordinaux
Ecrit (2 sujets & Ecrit (2 sujets &
5 % traiter sur 4, choix de traiter sur 4, choix
UE 903 Droit des patients 6 6 Iétudiant) coef 1 2h de I'étudiant) coef 1 1 2h Note / 20 oul
cT pour chaque 1 pour chaque
EC L'hospitalisé
EC Les modes alternatifs de réglement des litiges
EC Réparation du préjudice corporel
EC Droit des nouvelles technologies en santé
Ecrit (2 sujets a Ecrit (2 sujets a
UE 904 Santé au travail 6 6 et GO DEE Ct D 1 2h e St chole 1 2h Note 120 oul
I'étudiant) coef 1 de I'étudiant) coef 1
pour chaque pour chaque
EC Médecine du travail
EC Risques psychosociaux
EC Droit des conditions de travail
EC Accident de travail et maladie professionnelle
. ; Remise d'un travail
Remise d'un travail - "
e ; indivuel (si
indivuel (si o
el promotion inf. ou
promotion inf. ou AT
UE 905 Méthodologie du master 6 6 cT égale a 40 étudiants) 1 B 1 Note /20 oul
o étudiants) ou
ou collectif (si i
y s collectif (si
promotion sup. 40 I g
étudiants) (FRmLLCITE
CHOT Mémoire/ stage
EC Du_mémoire
EC Du_rapport de stage
EC Conférences d'actualité en Droit de la Santé
10 SE |SEMESTRE 10
Ecrit de 4h et Oral de
UE 1005 Environnement économique de la santé 6 6 cT Ectitcostilstoal 2 € mnl(20 [NED Ecrit 1 4h Note /20 oul
coef. 2 préparation et 10 mn
de i
EC |Les dossiers du patient
EC |AT/MP Fonction publique
EC |Droit des autres produits de santé
EC |Le secret professionnel
Ecrit de 3h et Oral de
UE |1006 Ethique de la Santé 3 3 cT Ectitcostilstoal 2 EDMmEDIED Ecrit 1 3h Note 120 oul
coef. 2 préparation et 10 mn
de i
EC |Droit de la vie- Fin de vie
EC_|Recherche et expérimentation
EC |Institutions éthiques - Normes
Ecrit de 3h et Oral de
UE [1007 Droit des usagers du secteur medico-social 3 3 cT Ectitcostilstoal 2 € mnl(20 [NED Ecrit 1 3h Note / 20 oul
coef. 2 préparation et 10 mn
de i
EC |Le patient mineur
EC |Etablissements pour majeurs en situation de handicap
EC |Les établissements pour personnes agées
o LR
UE |1008 Health and law 3 3 cT Oral 1 préparation + 15 mn. Oral 1 P pmn 'de Note /20 oul 1an 10 oul
de présentation) s
Rapport de stage ou Rapport de stage
UE (1009 Méthodologie appliquée 18 18 cT mémoire 1 30 mn ou mémoire 1 30 mn. Note /20 NON




CHOI Stage ( 8 semaines)
STG Mémoire recherche
STG Stage professionnalisant: rapport

Bloc(s)

- si prévus et utilisés

L'année est validée lorsque I'étudiant obttient 10/20 aux des
Seules les UE ayant atteint 10/20 sont capitalisées.

LISTE DES BONUS SUSCEPTIBLES D'ETRE ACCORDES AUX ETUDIANTS
- Bonus annuel : B2E :
L'attribution d'un bonus de points égal ou inférieur a 5% des points nécessaires a la validation de I'année pour motif « d'engagement étudiant » est possible, sur décision du jury, conformément aux dispositions du relevé d'avis joint validé par les conseils de I'établissement - le bonus ne peut étre ajouté qu'a une moyenne annuelle égale a 10.




