
Modalités de contrôle des connaissances et des compétences Année universitaire 2026/2027

Intitulé du diplôme 

Composante(s) concernées

Nombre de redoublements autorisés pour l'année  visée 1

N° Semestre Code Nature Elément Nom complet Crédits Coef.
Modalité de 

contrôle
Nature de(s) l'épreuve (s)

Nombre 
d'épreuves

Durée des épreuves
coeff de 
chaque 
épreuve

Nature de 
l'épreuve

Nombre 
d'épreuves

Durée
coeff de 
chaque 
épreuve

Barême
Conservatio

n oui/non
Durée de 

conservation
Note mini de 
conservation

Capitalisatio
n

Report
Note 

minimale de 
report

Crédits BCC Coefficients BCC

20 2
S5 UE1 Relations individuelles de travail 10 2 CC Ecrit 2 1h30 (EE) + 3h (EE) Ecrit/Oral 1 / sur 20 non concernénon concerné non concerné oui

Colle 1h30 (EE) sur 20 oui 1 an 12
Partiel 3h (EE) sur 20 oui 1 an 12

S6 UE5 Relations collectives de travail 5 1 CC Ecrit/Oral 2  CC / 2h EE Ecrit/Oral 1 / non concernénon concerné non concerné oui
Représentation du personnel oui 1 an 12

Négo collective et conflits collectifs oui 1 an 12
S6 UE4 Protection sociale 5 1 CC Ecrit/Oral 2 1h (EE) + 2h (EE) Oral/Ecrit 1 / non concernénon concerné non concerné oui

Formation Professionnelle 1h EE oui 1 an 12
Sécurité sociale et protection sociale complémentaire  CC / 2h EE oui 1 an 12

20 2
S5 UE2 Paie 1 10 2 CC Ecrit 2 Ecrit 1 / sur 20 non concernénon concerné non concerné oui

Paie CC Ecrit 1 2h (EE) Ecrit oui 1 an 12
Assiette des cotisations et contrôle URSSAF CC Ecrit 1 2h (EE) Ecrit oui 1 an 12

S6 UE6 Paie 2 5 1 CC Ecrit 2 Ecrit 1 / non concernénon concerné non concerné oui
Paie Ecrit 1 2h (EE) oui 1 an 12

Gestion RH Ecrit/Oral 1 / oui 1 an 12
S5 UE3 Communication 5 1 CC Ecrit/Oral 3 Ecrit/Oral 1 / sur 20 non concernénon concerné non concerné oui

techniques d'expression orale CC Oral 1 Oral (CC) Oral oui 1 an 12
anglais CC Ecrit/Oral 2 Oral (CC) + 1h30 Ecrit Ecrit/Oral oui 1 an 12

20 2
S6 UE7 Projet tuteuré / Rapport d'activité 5 1 Ecrit/Oral 1 rapport + soutenance non concerné / oui
S6 UE8 Stage / période en entreprise 15 3 1 non concerné oui

Pas d'épreuve de substitution en cas d'absence. L'étudiant passe directement en session 2
Si l'étudiant a une absence justifiée à un examen de CC, la note peut être neutralisée après demande au jury
Un étudiant passant en session 2 peut demander de repasser une épreuve où il a eu la moyenne. La note prise en compte à la délibération finale sera la note de session 2

BCC 3 MISE EN ŒUVRE  (5JBCXN03)

BCC 2 RESSOURCES HUMAINES (5JBCXN02)

Licence professionnelle: Activités juridiques: métiers du droit social "collaborateur droit social"

Session 1 Session 2 si  CT ou CC/ 2nde chance si CC intégral Paramétrage APOGEE

BCC 1 DROIT (5JBCXN01)

Institut Régional du Travail


