
  

 

 

L’Université de Lorraine en quelques chiffres, c’est ici 
Avec plus de 60 000 étudiants répartis sur 51 sites, l'Université de Lorraine est encore en 2021 la 3ième université 
française derrière l'Université de Lille et l'Université d'Aix-Marseille en termes d'effectifs. Elle rassemble 60 
laboratoires de recherche et 43 composantes de formation dont 11 écoles d'ingénieurs, dans toutes les disciplines. 
Récemment, le classement de Shanghai la situe tout près de la 200ième place mondiale et à la 9ième place française.  

Rejoignez un Etablissement qui prône l’esprit d’équipe et offre une qualité de vie au travail ! 
 

La structure que vous allez rejoindre  
Le service technique de site TECHNOPOLE SUD regroupe l’ensemble des moyens matériels, humains et financiers 

permettant d’effectuer l’entretien du patrimoine bâti (soit environ 47200 m² SHON) et non bâti du site (33,5 ha). Celui-

ci concerne plus particulièrement 4 composantes de formation et un laboratoire. L’agent intègre une équipe de 8 

personnels, sous l’autorité hiérarchique du Responsable de Service Technique de Site (RSTS). 

Les missions du poste  

 

 Le profil que nous recherchons  
• Savoir travailler en équipe 

• Savoir rendre compte à sa hiérarchie 

• Sens relationnel 

• Rigueur / fiabilité  

• Réactivité 

• Appliquer les techniques d’installation et de maintenance des équipements 

• Appliquer les mesures de prévention 

• Assurer l’entretien courant des outils de l’environnement de travail 

Informations sur le contrat 
• Dates du contrat :  dès que possible jusqu’au 31/08/2022, avec possibilité de reconduction  

• Quotité : Temps plein 

• Rémunération : Selon grille indiciaire applicable, soit environ 1880 € brut mensuels 

 

 

 
 

 
           
 

 
 

 

Opérateur de maintenance H/F – Service technique de site 
Technopole Sud Metz 

 

- Effectuer des travaux de rénovation et d’embellissement des locaux (sols, murs, plafonds, vitrerie) 
- Effectuer les opérations courantes de maintenance (métallerie, menuiserie, installations techniques et équipements 
de sécurité) de niveau 1 et 2 
- Assurer les premières interventions, le dépannage et les réparations 
- Effectuer des métrés et évaluer les besoins en matériel et produits pour les chantiers 
- Faire des croquis, savoir lire et interpréter des plans 

Pour candidater :  

CV et lettre de motivation à drh-recrutement-contact@univ-lorraine.fr 

en indiquant la réf. de l’offre : 125WZWJ 

 

https://www.youtube.com/watch?v=yi2Anke_YzY
mailto:drh-recrutement-contact@univ-lorraine.fr

