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L’UNIVERSITÉ DE LORRAINE RECRUTE UN/E 
Ingénieur.e en technique des sciences des 

matériaux F/H 
 

Présente sur toute la Lorraine (les deux métropoles Metz et Nancy et 10 villes et agglomérations du territoire), 

l’Université de Lorraine, labellisée depuis 2017 HR Excellence in Research (HRS4R), place son savoir-faire au 

service de la production et du partage des connaissances. Engagée dans l’élévation du niveau de formation des 

citoyens, elle s’appuie sur une dynamique de recherche intensive (I-Site Lorraine Université d’Excellence 

pérennisé en 2021), aussi bien fondamentale qu’appliquée. 

 
Rejoignez un Etablissement qui prône l’esprit d’équipe et offre une qualité de vie au travail ! 

 
 
 

 

62.000 étudiants + de 7.100 personnels 240 métiers Près de 682m€ de budget

 

Composante / direction / recruteur : GéoRessources  
 
Localisation du poste : Vandoeuvre-Lès-Nancy  
 
Durée du contrat : prise de poste dès que possible jusqu’au 31 août 2024   

 
Temps de travail : Temps plein   
 
Rémunération brute mensuelle : 2386€  

 

STRUCTURE : 
 
 
 

 

 

 

Le laboratoire de recherche en géologie, GeoRessources couvre le champ des ressources géologiques, de leur 
exploration à leur exploitation, en passant par les étapes du traitement et de la valorisation, et de ses impacts 
sur la société et l'environnement. En tant qu’Unité Mixte de Recherche entre le CNRS et l’Université de Lorraine 
, GeoRessources regroupe une soixantaine de chercheurs/enseignants-chercheurs et une quarantaine de 
personnels d’appui à la recherche pour un effectif total voisin de 190 personnes. L’unité se compose de 7 équipes 
thématiques qui s’appuient sur une quinzaine de plateformes techniques. 
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MISSIONS PRINCIPALES : 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PROFIL RECHERCHÉ : 
 
 
  

 
Vous aurez en charge, en tant qu’expert, experte, la responsabilité technique de la plateforme de 
tomographie X de GeoRessources, mutualisée avec l’Institut Jean Lamour. Cette plateforme a 
pour vocation la caractérisation tridimensionnelle des matériaux/roches en utilisant la 
microtomographie X (Nanotom Phoenix GE et Easytom RX solutions du pôle Otelo). Outre la 
réalisation des acquisitions de volumes, vous devrez également réaliser les étapes de traitement 
de l’image et du signal : reconstruction des volumes en 3D, traitement et analyse d’images 
(utilisation des logiciels VGStudio Max et Avizo) en accord avec les pratiques scientifiques les plus 
récentes. L’ingénieur aura aussi en charge le pilotage d’essais expérimentaux sous le faisceau 
(essais mécaniques, hydromécaniques, de vieillissement…). 
 

 
En ce sens, vos activités consisteront donc à :  
 
Assurer, en tant que spécialiste en tomographie X, la conduite d’expériences dans le cadre de divers 
projets scientifiques portés par les laboratoires du pôle Otelo. 
Préparer et conduire l’expérience selon un protocole établi et faire une interprétation des résultats 
en lien avec les équipes de recherche. 
Définir les protocoles expérimentaux adaptés aux types de matériaux étudiés (échantillons rocheux, 
sols) et participer à l’évolution des dispositifs d’analyse et expérimentaux. 
Traiter et mettre en forme les données brutes ; exploiter les résultats (analyse et traitement 
d’images) avec les demandeurs. 
Définir et mettre au point les préparations d’échantillons pour les adapter à la technique de 
caractérisation. 
Développer des éléments de l’instrument et des protocoles expérimentaux pour répondre à de 
nouveaux besoins ou à des études spécifiques : ex : adaptation de cellules de vieillissement sous 
faisceau X. 
Rédiger les protocoles, les rapports d’analyse, les notes techniques. 
Diagnostiquer et traiter les anomalies de fonctionnement. 
Assurer la radioprotection en lien avec les PCR du site et du laboratoire 
 
 
 

Vous maitrisez les technologies spécifiques (mécanique, technique du vide, cryogénie, haute pression, haute 
température, capteur, électronique, interfaçage informatique…). Vous savez travailler en interaction 
avec les équipes de recherche et les réseaux technologiques du domaine. Vous avez une connaissance 
générale des règles administratives, budgétaires et financières d’un établissement et des notions de base 
sur le droit de la propriété intellectuelle et industrielle.  
Vous savez faire preuve d’organisation, de rigueur, d’organisation. Vous avez une capacité d’écoute et aimez le 
travail en équipe.  
Une expérience professionnelle ou un stage dans un établissement de recherche public ou industriel serait un plus.  
 
Diplôme requis : Bac + 3, domaine de formation : chimie, physique ou mécanique.  
 
Compétences linguistiques : Anglais, niveau B1/B2 
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EN REJOIGNANT L’UNIVERSITÉ DE LORRAINE, VOUS POURREZ BÉNÉFICIER DE : 

 

• 45 jours de congés annuels minimum, dès la première année, 

• L’accès à des prestations d’action sociale (participation aux frais de transport, forfait mobilité 

durable, aide pour la garde d’enfant(s)…), 

• L’accès aux activités physiques et sportives de l’Université (https://sport.univ-lorraine.fr), 

• Des possibilités de développement professionnel en interne (concours, mobilité, formation continue et 

parcours professionnel), 

• L’accès à des activités culturelles pluridisciplinaires sur tout le territoire Lorrain, 

• La possibilité d’avoir des jours de télétravail réguliers et/ou ponctuels, selon les nécessités et 

l’organisation du service, sans condition d’ancienneté, 

• Une participation aux frais de complémentaire santé à hauteur de 15€/mois. 
 
 
 
 

     

universalité créativité réflexivité solidarité responsabilité 
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