UNIVERSITE
DE LORRAINE

Arrété

fixant la composition de la commission de sélection prévue a I’article 52 du décret n°85-1534 du
31 décembre 1985 modifié fixant les dispositions statutaires applicables aux ingénieurs et aux
personnels techniques et administratifs de recherche et de formation du ministére de I’éducation
nationale, pour le recrutement externe sans concours dans le corps d’adjoints techniques de
recherche et de formation, BAP G, «Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et
Prévention» emploi type « Opérateur de Maintenance » organisé par I’Université Lorraine.

La Présidente de I’Université Lorraine,

Vu la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
de I'Etat ;

Vu le décret n°85-1534 du 31 décembre 1985 modifié fixant les dispositions statutaires applicables
aux ingénieurs et aux personnels techniques et administratifs de recherche et de formation du
ministére de I’éducation nationale ;

Vu l'arrété du 25 mars 2025 autorisant au titre de I'année 2025 des recrutements sans concours
d'adjoints techniques de recherche et de formation du Ministere de I'Enseignement Supérieur et de
la Recherche;

ARRETE

Article 1°" : La commission de sélection des recrutements externe sans concours dans le corps des
adjoints techniques, BAP G, Opérateur de Maintenance, organisée par |'Université de Lorraine est
composée ainsi qu’il suit :

Pierre MATHIEU, Secrétaire administratif de I’éducation nationale et de I'enseignement supérieur
classe supérieure, Centre régional des oeuvres universitaires et scolaires de Lorraine, Nancy
Benoit HERBER, Ingénieur d’études hors classe, Université de Lorraine

Pauline GIACOVELLI, Ingénieure d’études classe normale, Université de Lorraine

Article 2 : La Présidente de I'Université de Lorraine est chargée de I'exécution du présent arrété.

Fait a Nancy, le 21 mai 2025

La Présidente de I'Université de Lorraine
Par Déiégation
la Directrice de I'Accompagnement
[ ppement RH

Isabeile ARNOULD

Signé électroniquement par Isabelle Arnould
Le 21/05/2025 a 15:34
Directrice
DADRH : Direction Accompagnement et
Développement des Ressources Humaines
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