UNIVERSITE DE LORRAINE

Décision portant nomination du jury pour le concours interne de recrutement d'adjoints
techniques principaux de recherche et de formation de 2éme classe, branche d'activité
professionnelle G (Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention), emploi-
type Plombier-iére, chauffagiste, opérateur-trice en froid et ventilation, session 2025, dans
I'académie de NANCY-METZ.

La présidente de I'Université de Lorraine,

Vu le décret n°85-1534 du 31 décembre 1985 modifié fixant les dispositions statutaires applicables
aux ingénieurs et aux personnels techniques et administratifs de recherche et de formation du
ministére chargé de I'enseignement supérieur ;

Vu l'arrété du 28 décembre 2011 relatif aux modalités d’organisation et aux régles de désignation
des jurys de concours et d’examens professionnels de recrutement et d’'avancement dans les corps
d’'ingénieurs et de personnels techniques de recherche et de formation du ministére chargé de
I'enseignement supérieur ;

Vu l'arrété du 29 décembre 2011 relatif aux régles de composition des jurys et aux modalités de
désignation des experts susceptibles de siéger dans les jurys de concours et d'examens
professionnels de recrutement et d'avancement dans les corps d'ingénieurs et de personnels
techniques de recherche et de formation du ministére chargé de I'enseignement supérieur ;

Vu l'arrété du 25 mars 2025 autorisant au titre de I'année 2025 I'ouverture de concours pour le
recrutement d'adjoints techniques principaux de recherche et de formation de 2éme classe ;

Vu l'arrété du 2 avril 2025 fixant les dates et modalités d’organisation des recrutements des
techniciens de recherche et de formation de classe supérieure, des techniciens de recherche et de
formation de classe normale et des adjoints techniques principaux de recherche et de formation de
2eéme classe dans I'académie de NANCY-METZ, au titre de I'année 2025 ;

DECIDE :

Article unique : Sont nommés membres du jury pour le concours interne de recrutement d'adjoints
techniques principaux de recherche et de formation de 2éme classe dans la branche d'activité
professionnelle G (Patrimoine immobilier, Logistique, Restauration et Prévention), emploi-type
Plombier-iére, chauffagiste, opérateur-trice en froid et ventilation, au titre de I'année 2025, dans
I'académie de NANCY-METZ :

Monsieur AMEUR Rachid, ingénieur d'études de classe normale, président, Centre régional des
oeuvres universitaires et scolaires de Lorraine, Nancy.

Madame URBAN Marie, ingénieure d'études de classe normale, experte, Université de Strasbourg,
Strasbourg.

Monsieur HETHEIER Joél, technicien de recherche et de formation de classe supérieure, Université
de Lorraine, Nancy.

Monsieur MEKNACI Yohann, ingénieur d'études de classe normale, Université de Lorraine, Metz.
Madame WOLFF Maud, ingénieure d'études hors classe, suppléante, Université de Lorraine, Nancy.

Fait a Nancy, le 14/05/2025

La Présidente de I'Université de Lorraine
) Par Déiégation
la Directrice de I'Accompagnement
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Isabelle ARNOULD

Signé électroniquement par Isabelle Arnould
Le 14/05/2025 a 16:20
Directrice
DADRH : Direction Accompagnement et
Développement des Ressources Humaines
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