
 
 

Fiche de poste  
Enseignant.e vacataire en Méthodologie de la Négociation 

 
 
  

UNIVERSITÉ DE LORRAINE 
  
Le département de Langues Étrangères Appliquées à Metz recherche un.e enseignant.e 
vacataire pour assurer des cours de méthodologie de la négociation, auprès d’un public 
d’étudiants de Master 2 Langues Étrangères et Affaires Internationales (LEAI). 

L’enseignant.e recherché.e aura à assurer 15 heures de cours (cours magistral), au semestre 9 
(de septembre à décembre 2025). 
Il s’agira d’étudier les techniques de la négociation (préparation, comportement des 
négociateurs, clés d’entrée interculturelle, calibrage de l’interlocuteur, stratégie d’adaptation, 
etc.). 

La personne recrutée sera également amenée à créer des supports de cours pour des 
enseignements en présentiel et à assurer l’évaluation des étudiant.e.s. 

 
Cours : UE904-EC2 Méthodologie de la négociation 
Nombre d’heures : 15h (CM) 
Dates du contrat : 1 septembre 2025 - 15 juillet 2026 
Date limite d'envoi de candidatures (CV + lettre de motivation) : 20 juin 2025 
 
Composante/UFR : UFR ALL-Metz / Département « Langues Étrangères Appliquées »  
  
Contacts :  
Melissa Boeuf, Responsable du Master 2 LEAI (melissa.boeuf@univ-lorraine.fr) 
Vasilica Le Floch, Directrice du département LEA (vasilica.le-floch@univ-lorraine.fr) 
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