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UN-E ENSEIGNANT-E CONTRACTUEL-LE

Présentesurtoutela Lorraine (les deuxmétropoles Metz et Nancy et 10villes et agglomérationsdu territoire), I' Université de Lorraine, labellisée depuis 2017 HR Excellence in
Research (HRS4R), place son savoir-faire au service de la production et du partage des connaissances. Engagée dans I'élévation du niveau de formation des citoyens, elle
s'appuiesurunedynamiquederechercheintensive (I-Site Lorraine Université d'Excellence pérennisé en 2021), aussibien fondamentale quappliquée.

62000 étudiants +de 7100 personnels + de 4000 Enseignants 60 laboratoires et Prés de682m€ ce budget
et chercheurs ou personnels

43 composantes

d’enseignement et de recherche de formation

Discipline : Communication Quotité de travail : 100% (384 HETD)

Profil : Expression, communication, droit Date de prise de fonction : 01/09/2026

Numéro de poste : 1078

Composante de formation : IUT de LONGWY, département Gestion des Entreprises et des Administrations (GEA)
Localisation géographique : IUT DE LONGWY

INM minimum : 395

Le profil recherché

Job profile (résumé en deux lignes maxi du profil) :

The candidate will be required to teach written and oral communication and Legal as well as written and oral
expression in 1st, 2nd and 3rd year BUT GEA. He/she will also be involved in supervising projects and internships.

Profil enseignement : La ou le candidat-e devra prendre en charge les cours de communication écrit et d’expression orale ainsi
que des cours de droit en premiére, seconde et troisieme année BUT GEA. Elle ou il devra également s'impliquer dans les suivis
de projets tels que les Saé (situation d’apprentissage et d’évaluation), les suivis de rapports de stage et de portfolios.

Composante /UFR :
Mots clés enseignement : Expression, communication, droit

Www. univ-lorraine.fr



Equipe pédagogique : GEA -Gestion des entreprises et des administrations
URLDépartement: https://iut-longwy.univ-lorraine.fr/but-gea/
Lieu(x) d’exercice: IUT de Longwy

Contacts pédagogiques :

Rachid Belkacem, Chef de département et Anne Fontaine, Directrice des études

Mails : rachid.belkacem@univ-lorraine.fr / anne.fontaine@univ-lorraine.fr>

VALEURS DE L'UNIVERSITE DE LORRAINE
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universalité créativité réflexivité solidarité responsabilité

Rejoindrel UniversitédeLorraine,¢'estpartagersesvaleursetbénéficier desesconditionsdetravail

e Nosengagements,nosvaleurs:en2016,I'Université deLorraineaadopté unechartedesvaleursfondée surl’universalité, lacréativité, laréflexivité, la solidarité et la responsabilité.

® Nosconditionsdetravail:L'Université deLorraine déploie de multiplesactions de prévention desrisques psychosociaux (nominationd’une psycho- logue dutravail, mise en place d'actions de sensibilisation,
instaurationdedispositifsd’alerteetd’écoute) ; ellefutégalement pionnieredanslamise en place du télétravail qu’elle continue de développer.

® Unaccompagnement au quotidien : Toutau long de votre carriere aI'Université de Lorraine, les agents sont accompagnés par |'établissement dans le cadre de leur vie professionnelle (santé au travail,
handicap). L'université propose également a ses agents un éventail d'aides et d’accompagnements qui visent a favoriser I'équilibre entre vie-professionnelle et personnelle et I'épanouissement personnel.
Un service d'assistance sociale est égalementapportéauxpersonnelsdel’université pourlesaiderafairefaceadessituations difficiles.

e Egalité-Diversité-Inclusion:L'UniversitédeLorraineadéveloppédepuis2015unepolitiqueglobaleautourdel égalité—diversité-inclusion qui dépasse le cadre de I'égalité professionnelle femmes-
hommes, en prenanten compte lesdiscriminationsallantau-dela du sexe et enajoutantsix critéres: age, identité de genre, orientation sexuelle, origine, religion ethandicap.

e Sonattractivitéetsonoffreculturelle:L'UniversitédeLorraineproposeunevasteoffreculturelle, sportiveetdeloisiratousses personnels: plus de 70 activités sportives sont accessibles, des lieux sont dédiés
aux actions culturelles (dont I'espace Bernard-Marie Koltés - Scéne Conventionnée d’Intérét National). Chaqueannée, plus de 500 événements culturels diversifiés sont proposés sur tout le territoire.
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