UNIVERSITE
DE LORRAINE Conseil d'Administration Restreint du 19 mai 2026

DMGRH/Service des Personnels Enseighants et Chercheurs contractuels
Année universitaire 2026/2027

Campagne de recrutement d'ATER sur supports vacants
Postes vacants ou susceptibles d'étre vacants

Type

ATER Section V : Vacance confirmée Date de
N° de POSTE ou Composante Laboratoire Profil Candidats classés - . A . Décision CAr
Demi-ATER CNU SV : Susceptible d'étre | prise du poste

vacant

1 - BRUTUS Marc Henry

2 - SERHAN Mohamad

3 - DJOLOJO Dossou Leopold
4 - VUILLEMIN Paul-Antoine
5 - SILLY Margot

6 - DIOCKOU Yaya

01MCF0236 ATER 01 IUT Nancy-Charlemagne IFG Droit des entreprises \Y 01/09/2026 Avis favorable

1 - KHALDI Noame

2 - L'HORTY Tara

3 - BRIQUET Lucie

4 - VERDUN Simon

5 - AZOULAY Solal

6 - GIGNOUX MARGAIL Cannelle

01PAST8013 Demi-ATER 05 DEA-Metz BETA Economie \Y 01/09/2026 Auvis favorable

1 - VAN HOORDE Noéllie
2 - BONJOUR Marine

3 - VENDROUX Eugénie
4 - GALLOT Olivia

5 - IGLESIAS Jeremie
02PR0045 ATER 02 DSEG-Nancy IRENEE Droit public 6 - SHALIK Islam \% 01/09/2026 Avis favorable
7 - STEGER Arthur

8 - CUNG Ines

9 - AHIANDZO Kodjo

10 - PLANCHON Amélie
11 - BAYDOUN Sarah

1 - MEBARKI Rémy
04PR0244 ATER 02 IPAG IRENEE Droit public 2 - CHAVATTE Mathilde \Y% 01/09/2026 Avis favorable
3 - VAN HOORDE Noéllie

1 - ROUX Alizée

2 - YAKPOVI Codgo Nelima
3 - WIECEK Sarah
06MCF0280 ATER 06 IUT de Metz CEREFIGE Marketing et management d'activités 4 - SIASI Parisa V 01/09/2026 Avis favorable
5 - HAMDANE Chaimae
6 - BERNAKI Walid

7 - HAMMAMI llhem
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Date de
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Décision CAr

07MCF0135

ATER

07

UFR SHS-Nancy

ATILF

Sciences du langage

1 - TZE CHIEN Looi

2 - COUSINARD Clara Cousinard

3 - MEYRAN MARTINEZ Céline

4 - CARDENAS REYES YEISON Mauricio
5 - LEJEUNE Constance

6 - ERTEK Betul

7 - CHEN Rou

01/09/2026

Avis favorable

07PR0840

ATER

07

UFR SHS-Nancy

ATILF

Sciences du langage

1 - COUSINARD Clara

2 - MEYRAN MARTINEZ Céline

3 - CARDENAS REYES YEISON Mauricio
4 - ERTEK Betul

5- CHEN Rou

6 - BONNARD Warren

01/09/2026

Avis favorable

09MCF0140

ATER

09-10

UFR ALL-Nancy

LIS

Etudes culturelles

1 - BARRET Manon

2 - DIONNET Alice

3 - GUYOT Solenne
4 - BLAUWART Théo
5 - ARAGON Aurélien
6 - KATZAROV Pierre
7 - RICHMAN Sasha
8 - DE LIMA Pablo

01/09/2026

Avis favorable

09PR0029

ATER

09

UFR ALL-Metz

ECRITURES

Littérature francaise des siécles classiques

1 - PRIVAT Juliette

2 - LEDUC Cecile

3 - LEGENDRE-BLONDEL Elise
4 - SIGNES Camille

5- WEIL Zoé

6 - BURGAT-CHARVILLON Lea
7 - ADAMS AUMEREGIE Vincent
8 - ROLLANDAnNNa

9 - GALIN Elina

10 - CRESPIN Cassandre

01/09/2026

Avis favorable

09PR0062

ATER

09

UFR ALL-Metz

LIS

Langue et littérature francaises

1 - ORIEL Frédéric

2 - GUIONNEAU Charlotte

3 - HAZIM-TERRASSE Mariam

4 - BELKACEMI-MOLINIER Emma
5 - CHATEAU Clément

6 - MAZEL Nicolas

7 - CRESPIN Cassandre

8 - BONO Sara

9 - MARIOTTI Viola

10 - JAIME Clémence

01/09/2026

Avis favorable
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ATER RS
o Section . . : . V : Vacance confirmée Date de
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Demi-ATER
vacant

Décision CAr

1 - CARBONELLE Hugo
2 - COUTIER Emma

3 - CHATEAU Clément

4 - DANTAN Emmanuelle
09PR0809 ATER 07-09 UFR ALL-Nancy ATILF linguistique diachronique 5 - DEMOUSELLE Emilie SV 01/09/2026
6 - MAZEL Nicolas

7 - DE MARESCHAL Claire
8 - ROBIN Léa Robin

9 - TIMOFEEVA Evgenia

Avis favorable

1 - ROCHE Aurélien

2 - JAIME Clémence
3 - FINCK Léonore

4 - BERNARD Louise
5 - CASTEX Agathe

6 - GERARD Margaux
7 - KATZAROQV Pierre
s , 8 - PENGE Luca
10MCF0137 ATER 10 UFR ALL-Nancy LIS Littératures comparées 9 - ANDRIAMAHAKAJY Dionys \Y 01/09/2026
10 - RAVIX-ANTELMI Joséphine
11 - RUZZENE Lorenzo

12 - SAVINA Maélle

13 - AUVINET Valentin

14 - GRECO Maeva

15 - EYAA OBAME Daisy Fabiola
16 - GUYOT Solenne

Avis favorable

1 - MORIN Alice

2 - CALCOEN Tiphaine
3 - MARTIN Laura

4 - LACOMBE Quentin
S . 5 - BAUER Emma
11MCF0032 ATER 11 UFR ALL-Metz IDEA Civilisation américaine 6 - BUCHER Priscilla \% 01/09/2026
7 - BILLAUDEL Guilhem
8 - GERARD Aurélien

9 - RABORD Nathan

10 - PARKIN-COATES Eleanor

Avis favorable

1 - CAMPE Sid

2 - VEDRINES Mathilde
3 - SOUILHOL Caoline

. 4 - DUPERRIER Felix
11MCF1152 ATER 11 IUT Epinal ATILF Etudes anglophones 5 - BILLAUDEL Guilhem \% 01/09/2026
6 - BERCQ Axel

7 - BALASSONE Martina

8 - SOURA Dijili

Avis favorable
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11PRO078

ATER

11

UFR ALL-Nancy

IDEA

Langue et culture anglophones

1 - PARKIN-COATES Eleanor
2 - CAHARD Juliette

3 - LEUNER Sara

4 - THIEBAUT Emma

5 - ROY Etienne

6 - FAUCOURT Agathe

7 - ALLOING Valentine

01/09/2026

Avis favorable

13MCF0530

ATER

15

UFR ALL-Nancy

CERCLE

Langue arabe

1 - BEN YEDDER Hichem
2 - EL ATTARI Roudouan
3 - IDDAR Abdeslam

4 - EL KARRAZ Mehdi

5 - BENYAHIA Inaam

01/09/2026

Avis favorable

15MCF0560

ATER

15

UFR ALL-Nancy

CERCLE

Langue et civilisation arabes contemporaines

1 - RANA Raad

2 - ARAROU Chakib
3 - GUGLIOTTA Elisa
4 - BENYAHIA Inaam

01/09/2026

Avis favorable

18MCFO0177

ATER

18

UFR ALL-Nancy

LIS

Arts plastiques

1 - BOULET Louis
2 - ALON Noam

01/09/2026

Avis favorable

19MCF0276

ATER

19

UFR ALL-Metz

ECRITURES

Sociologie générale et sociologie qualitative

1 - KOENIG Léa Koenig
2 - RZESZOTKO-RUTILI Marylou
3 - BRANDARD-DONATI Camille

01/09/2026

Avis favorable

19MCF0485

ATER

19

UFR SHS-Nancy

TETRAS

Sociologie quantitative

1 - HOUNKPATIN-TOTIN Mawumevo Vicencio
2 - KOENIG Léa

3 - GOLTRANT Yann

4 - BAILLY Baptiste

5 - MOUTAI Tania

01/09/2026

Avis favorable

21PR0083

ATER

21

UFR SHS-Nancy

SAMA

Histoire romaine

1 - REFALO-BISTAGNE Jean-Baptiste
2 - SAN FILIPPO Floriane

3 - HERBETH Gaelle

4 - COURTOIS Manon

5 - JOFFRAIN Mélanie

6 - LEROY Marine

7 - LIETZ Béatrice

8 - TURPIN Marie

9 - COMBAZ Thomas

10 - GIUDICE Alberto

01/09/2026

Avis favorable

4/17




DMGRH/Service des Personnels Enseignants et Chercheurs

UNIVERSITE
DE LORRAINE

Conseil d'Administration Restreint du 19 mai 2026

contractuels
Année universitaire 2026/2027
Campagne de recrutement d'ATER sur supports vacants
Postes vacants ou susceptibles d'étre vacants

N° de POSTE
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Décision CAr

22MCF0598

ATER

22

UFR SHS-Nancy

1 - BELLACHE Célia

2 - DESPOND Quentin

3 - LARROUDE Emeline
4 - LE BELLER Elodie

5 - CLEMENCEAU Marie
6 - COQUILLAT Quentin
7 - CONTE Isabelle

CRULH Histoire de I'art du XIXe siécle

01/09/2026

Avis favorable

22PR0333

ATER

22

UFR SHS-Metz

1 - DE GAVRILLOFF Domitille
2 - MULLER Quentin

3 - NAGEL Anais

4 - BANERJEE Shandiva

5 - VARENNE Dorian

6 - POULLE Jean-Benoit

7 - ROPION Antoine

8 - JACQUET Marie Elisabeth
9 - SEYFRIED Renaud

10 - CIFONELLI Hugues

CRULH Histoire moderne XVIe-XVIlle siecles

01/09/2026

Avis favorable

22PR0884

ATER

21

UFR SHS-Nancy

1 - JEANMICHEL Quentin

2 - BROSSET Thomas

3 - BAROU-GUICHET Laetitia
4 - RAMEAU Baptiste

5 - VILLEVIEILLE Sébastien

6 - PIERROT Loic

7 - RICHARD D'ALSACE Julie
8 - VIDON Hugo

9 - LAFONT-CHARDIN Anna
10 - LAPRADE Margot

CRULH Histoire médiévale Xé-XVe siécles

01/09/2026

Avis favorable
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25MCF0601

ATER

25-26

FST

IECL

Mathématiques

1 - PEDON Séréna

2 - TOUMI Nathan

3 - FLORENTIN Benjamin
4 - DANAIN-BERTONCINI Rémi
5 - FLIN Jules

6 - CAVARE Pierre

7 - PAULL Aurélie

8 - IBTISSAM Ibtissam

9 - WEIBEL Laurine

10 - DUBOUX Thibaut

11 - OSTERMANN Maeva
12 - BOITREL Aurore

13 - BASSET Estelle

14 - MEVEL Gurvan

15 - JENVRIN Jonathan
16 - RUTARD Simon

17 - WILKE Anne-Edgar
18 - AL-ASAAD Sami

19 - CHACHAY Victor

20 - REJEB Hajer

21 - CHEZEU TOUMENI Fidelette Vanessa

01/09/2026

Avis favorable

25MCF0971

ATER

25-26

FST

IECL

Mathématiques

1 - ABOU ASSALI Rodolphe
2 - TOUMI Nathan

3 - FLORENTIN Benjamin

4 - DANAIN-BERTONCINI Rémi
5 - FLIN Jules

6 - CAVARE Pierre

7 - PAULL Aurélie

8 - IBTISSAM Ibtissam

9 - WEIBEL Laurine

10 - DUBOUX Thibaut

11 - OSTERMANN Maeva
12 - BOITREL Aurore

13 - BASSET Estelle

14 - MEVEL Gurvan

15 - RUTARD Simon

16 - WILKE Anne-Edgar

17 - AL-ASAAD Sami

18 - OUHADAN Mohamed
19 - CHACHAY Victor

20 - REJEB Hajer

01/09/2026

Avis favorable
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26MCF0179

ATER

25-26

IDMC

IECL

Mathématiques

1 - GILLOT Nathan

2 - FLORENTIN Benjamin
3 - PAULL Aurélie

4 - DANAIN-BERTONCINI Rémi
5 - BUDZINSKI Julia

6 - BALAND Sophie

7 - DUBOUX Thibaut

8 - YASSINE Hassan

9 - WEIBEL Laurine

10 - ARNOLD Loris

11 - FLIN Jules

12 - OSTERMANN Maéva
13 - ISSA Ibtissam

01/09/2026

Avis favorable

26MCF0304

ATER

26

ENSMN

IECL

Mathématiques

1 - COLLE Blaise

2 - DUBOUX Thibaut

3 - FLIN Jules

4 - FLORENTIN Benjamin
5 - CAVARE Pierre

6 - BEN JABA Mabrouk

7 - BERI Pietro

8 - PERICE Denis

9 - OUHADAN Mohamed

01/09/2026

Avis favorable

26MCF0384

ATER

26

ENSMN

IECL

Mathématiques

1 - BUDZINSKI Julia

2 - DUBOUX Thibaut

3 - PAULL Aurelie

4 - BARTOLACCI Simon
5 - PERICE Denis

6 - BERI Pietro

7 - FLIN Jules

8 - OUHADAN Mohamed

01/09/2026

Avis favorable

26MCF0497

ATER

25-26

UFR MIM

IECL

Mathématiques

1 - MAO Kai

2 - PAULL Aurélie

3 - TOUMI Nathan

4 - FLORENTIN Benjamin
5 - YASSINE Hassan

6 - WEIBEL LaurineE

7 - OSTERMANN Maeva
8 - MEVEL Gurvan

9 - AL-ASAAD Sami

10 - OUHADAN Mohamed.

SV

01/12/2026

Avis favorable
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Date de

. Décision CAr
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26PR0423

ATER

26-25

ENSEM / ENSMN

IECL

Mathématiques

1 - BEN JABA Mabrouk

2 - FLORENTIN Benjamin
3 - CAVARE Pierre

4 - FLIN Jules

5 - YASSINE Hassan

6 - DUBOUX Thibaut

7 - OSTERMANN Maeva
8 - BOITRE Aurore L

9 - AZERKI Ouerdia

10 - BA-MAMADOU Korca
11 - LECHINEB Atef

12 - ZIANI Sofiane

01/09/2026 Avis favorable

26PR0638

ATER

25-26

UFR MIM

IECL

Mathématiques

1- BARTOLACCI Simon
2 - TOUMI Nathan

3 - FLORENTIN Benjamin
4 - PAULL Aurélie

5 - YASSINE Hassan

6 - WEIBEL Laurine

7 - OSTERMANN Maeva
8 - CERA DA CONCEICAO Joaquim
9 - BASSET Estelle

10 - MEVEL Gurvan

11 - AL-ASAAD Sami

12 - OUHADAN Mohamed
13 - WILKE Anne Adgar

01/09/2026 Avis favorable

27MCF0055

ATER

27

UFR MIM

LCOMS

Informatique

1 - TLATI Nouredidine
2 - ADJAL Rima

01/09/2026 Avis favorable

27MCF0194

ATER

27

IUT Nancy-Charlemagne

LORIA

Informatique

1 - EFFA Francois

2 - HILALIntissar

3 - ABAKARIM Fadwa
4 - ZOUAIDI Soukeina
5 - ARBAOUI Slimane
6 - HAROUNE Nassima
7 - AMRI Achref

8 - AZAOUZI Mehdi

9 - BEN SALAH Fatma

01/09/2026 Avis favorable
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vacant

Date de
prise du poste

Décision CAr

27MCF0327

ATER

27

UFR MIM

LCOMS

Informatique

1 - ADJAL Rima
2 - TLATI Noureddine

SV

01/09/2026

Avis favorable

27MCF0374

ATER

27

ENSEM

LORIA

Informatique

1 - ZAHWA Wafik

2 - COUSIN Marie

3 - HAROUNE Nassima
4 - ZOUAIDI Soukeina

01/09/2026

Avis favorable

27MCF0455

ATER

27

IUT de Metz

LORIA

Informatique

1- CHATTI Ichraf

2- SADOU Malika

3- HELALI Intissar

4- BEN FARHAT Arwa
5- RAJEB Akram

01/09/2026

Avis favorable

27MCF0486

ATER

65-68

IUT Nancy-Brabois

CRAN

laboratoire

Biologie et biochimie appliquée aux techniques de

1 - HAMDI Dhouha

2 - ZOUAQUI Jihen

3 - FALCONI Jennifer

4 - BESSALAH Salma

5 - SZCZESNOWSKI Amandine
6 - SAIDI Rafika

01/10/2026

Avis favorable

27MCF1026

ATER

27

FST

LORIA

Informatique

1 - TOUGHRAI Yassine

2 - COUSIN Marie

3 - OUEDRAOGO Tounwendyam Frédéric
4 - DALLEL Olfa

5 - HELALI Intissar

6 - ABAKARIM Fadwa

7 - AIT OULAHYANE Hafsa

01/09/2026

Avis favorable

27PR0938

ATER

27

TELECOM-Nancy

LORIA

Informatique

1 - PRYAKHIN Victor

2 - COUSIN Marie

3 - BOUHOUImad

4 - HAMDI Ahmed

5 - ARBAOUI Slimane

6 - BELHADJ Mohamed Anisse

01/09/2026

Avis favorable

27PR1407

ATER

27

IUT St Dié

LCOMS

Informatique

1 - AKL Judy

2 - TLATI Noureddine
3 - RAJEB Akram

4 - BEN FAHRAT Arwa
5 - HELALI Intissar

6 - HAMDIOUI lkram

01/09/2026

Avis favorable

9/17




UNIVERSITE
DE LORRAINE

DMGRH/Service des Personnels Enseignants et Chercheurs contractuels

Année universitaire 2026/2027

Conseil d'Administration Restreint du 19 mai 2026

Campagne de recrutement d'ATER sur supports vacants

Postes vacants ou susceptibles d'étre vacants

N° de POSTE
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vacant

Date de
prise du poste

Décision CAr

28MCF0237

ATER

28-61

UFR SCIFA

LEM3

Physiqgue - physique des semi-conducteurs

1 - CHOUCHENE Bilel

2 - BOUHMOUCHE Ayoub

3 - JEMMALI WIHED Elgods
4 - ABIEDH Khouloud

01/09/2026

Avis favorable

28MCF0664

ATER

28

FST

CRM2

Physique

1 - ABID Kawthar

2 - SONNY TSOTEZEM Christian Perest
3 - BOUZID Hamza

4 - BOUHMOUCHE Ayoub

01/09/2026

Avis favorable

28PR0195

ATER

28

FST

LPCT

Physique

1 - DAOUMA Zoubair

01/09/2026

Avis favorable

31MCF0662

ATER

31

FST

LCPME

Electrochimie analytique

1 - CHAKROUN Amira
2 - BOULOGNE Corentin

01/09/2026

Avis favorable

31PR0O167

ATER

31

Polytech Nancy

LCPME

Chimie

1 - MAUREE Sharvanee

2 - BOULOGNE Corentin

3 - MLLAOIY Lhoussian

4 - BIKERCHALEN Salma

5 - BOUCHENA Tahar Sif Eddine
6 - ELAADSSI Yassine

7 - AISSA Mohamed

01/09/2026

Avis favorable

31PR0832

ATER

31

UFR SCIFA

LCPAZ2MC

Chimie générale

1 - HATIM Oumaima

2 - JRABA Abderraouf

3 - ALDROUBY Ali Houssein
4 - ELAADSSI Yassine

5 - DABAGH Abdelkader

6 - BIKERCHALEN Salma

01/09/2026

Avis favorable

32MCF0197

ATER

31-32

UFR SCIFA

LCPA2MC

Chimie organique et analytique

1 - THIMOTEE Marine
2 - LOISON Anais

3 -ZUJEW Laurie

4 - GHABI Wissal

5 - AHMAD Mohammad
6 - ABIDI Oumaima

SV

01/09/2026

Avis favorable
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Postes vacants ou susceptibles d'étre vacants

Type
ATER Section V. Vacanc):epconfirmée Date de
N° de POSTE ou Composante Laboratoire Profil Candidats classés } . A . Décision CAr
. CNU SV : Susceptible d'étre | prise du poste
Demi-ATER
vacant

1 - MA Mengyu
2 - ABIZA Yaakoub

33PR0096 ATER 60 UFR MIM LEM3 Génie civil 3 - NAOUI Hakim V 01/09/2026 Avis favorable
4 - BOURI Djamel Eddine
5 - CADET Kindro

35MCF0116 ATER 35-36 FST GéoRessources Géologie endogéne - géoressources INFRUCTUEUX Y, 01/09/2026 Avis favorable

60PR0386 ATER 35-36 ENSG GéoRessources Hydrogéologie ; ﬁlljﬁiOAligodangeh \Y 01/09/2026 Avis favorable
1 - MEZHOUD Dijilali
2 - ABADASSI Mimoune

60PR1544 ATER 60 IUT Nancy-Brabois 1L Mécanique 3 - BRAHIMI Sihem \Y; 01/09/2026 Avis favorable
4 - ABIZA Yaakoub
5 - BECHEUR Abdelahamid
1 - POUTHIER Florian

61MCFO0050 ATER 61 ENIM LCFC Robotique et automatique 2 - TADJOUDINE TADJOU-JUNOR Yanis \% 01/10/2026 Avis favorable
3 - GHADDAR Racha

Génie industriel et ingénierie des systéemes de |1 - GODEME Jean-Jacques .

61MCF0074 ATER 61 ENIM LCFC oroduction 2 - LIU Shiming Y% 01/09/2026 Avis favorable
1 - CHATTI Ichraf
2 - BEN HAMADI Hamza

Informatique industrielle - traitement du signal - |3 - HKIRI Amal .

61MCF0290 ATER 61-63 UFR SCIFA LCOMS automatique 4 - HAMDOUNI Belgacem \Y; 01/09/2026 Avis favorable
5 - OUAMARA Dehbia
6 - CHOUCHENE Bilel
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ATER
ou
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CNU

Composante

Laboratoire

Profil Candidats classés

Type
V : Vacance confirmée
SV : Susceptible d'étre
vacant

Date de
prise du poste

Décision CAr

61MCF0752

ATER

61

IUT Longwy

CRAN

1 - FARKANE Ayoub

2 - AREZKI Hasni

3 - DIOUF Mohamed

4 - DZIRI Samia

Génie informatique, automatique et traitement du |5 - BEL HADJ ALI RAOUDHA
signal 6 - ABDERRAHIM Oumayma

7 - IBEN WARRAD Bassem

8 - ABDELJAWAD Rakia

9 - BENJEMAA Rabab

10 - ARFA Rawa

01/09/2026

Avis favorable

61MCF0937

ATER

61

FST

CRAN

Génie informatique - automatique - traitement du

. INFRUCTUEUX
signal

01/09/2026

Avis favorable

61MCF1203

ATER

62

IUT Longwy

LERMAB

1 - ZINE Oussama

2 - EL AABBAS Mohamed
3 - BOURAMDANE Zahra
4 - MAMI Marwa

5 - MARGOUM Safae

6 - AFTISS Reda

7 - ABIZA Yaakoub

8 - MAMI Mohamed Ali

9 - MIRI Rached

10 - EL ZEIN Nour

11 - GAL Souleyma

12 - DIFALLAH Sirin

13 - MSADDAK Ayoub

14 - SAIDI Meriem

15 - BOURADA Abderrahmane

Energétique, génie des procédés

01/09/2026

Avis favorable

61MCF1370

ATER

61

IUT Nancy-Brabois

CRAN

1 - NAJAAR Salma

Génie informatique - réseaux 2 - GHANMI Houaida

01/09/2026

Avis favorable
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Type
ATER Section V : Vacance confirmée Date de
N° de POSTE ou Composante Laboratoire Profil Candidats classés o . A : Décision CAr
. CNU SV : Susceptible d'étre | prise du poste
Demi-ATER vacant

1 - AREZKI Hasni

2 - DIOUF Mohamed

3 - ALADETOLA Olaoluwa Demola
4 - OUMARA Dehbia

5 - DZIRI Samia

6 - BEL HADJ ALI RAOUDH

7 - ABDERRAHIM Oumayma \Y 01/09/2026 Auvis favorable
8 - IBEN WARRAD Bassem
9 - ABDELJAWAD Rakia
10 - BENJEMAA Rabab

11 - ARHAT Yassin

12 - EBEN ZAID Ichrak

13 - ARFA Rawa

Génie informatique - automatique - traitement du

61MCF1533 ATER 61 IUT Longwy CRAN .
signal

1 - LASSOUNOU Enagnom David

2 - BEN JABA Mabrouk

3 - BARTOLACCI Simon

4 - CAVARE Pierre

5 - MITCHOZOUNNOU Kouegnon Denis
6 - BALAND Sophie

61PR0292 ATER 26-61 EEIGM CRAN Mathématiques appliquées - traitement du signal |7 - MOUHSSINE Abdelatif \Y, 01/09/2026 Auvis favorable
8 - BELKAHLA Sywar

9 - FLORENTIN Benjamin
10 - BUDZINSKI Julia

11 - ISSA Ibtissam

12 - PRINCIPATO Guillaume
13 - FRATIANNI Virginio

1 - HAMDI CHERIFSarah
2 - AIT ESSI Oumaima vV 01/09/2026 Avis favorable
3 - OUAMARA Dehbia

Traitement du signal et transmission de

61PR0397 ATER 61 ENSEM CRAN B . -
l'information et analyse statistique

1 - VAURIS David
2 - CABASET Elise
62MCF0088 ATER 62 ENSIC LRGP Génie chimique et génie des procédés 3 - ZEMOURI Abd Errahmane \Y 01/09/2026 Avis favorable
4 - DHIFALLAH Sirin
5 - MAMI Marwa

. . ” . 1- LEROY Maxime .
62MCF0096 ATER 62-60 ENSMN LEMTA Mécanique-énergétique-procédés 5 - BEN SADEK Sara \Y 01/09/2026 Avis favorable
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vacant

Date de
prise du poste

Décision CAr

62MCF0100

ATER

62

ENSEM

LEMTA

1 - BEN SADEK Sara

2 - NKENFACK Isibert Marcel

3 - DIARRA Fatoumata Tapa Baba

4 - ERRAGHROUGHI Fatima Zahrae
5 - TAOUIRTE Yousra

Mécanique-énergétique-procédés

01/09/2026

Avis favorable

62MCF0418

ATER

64-62

IUT Nancy-Brabois

LRGP

1 - FAURE Romain

2 - NIANE Mamadou Lamine
3 - VAURIS David

4 - MAALOUL Najeh

5 - MAMI Marwa

Génie des procédés - génie industriel alimentaire
biotechnologies

01/09/2026

Avis favorable

62MCF0467

ATER

62

ENSIC

LRGP

1 - CABASET Elise

2 - DUMET Guillaume

3 - BOURADA Abderrahmane
4 - NIANE Mamadou Lamine
5 - BEN SADEK Sara

Génie chimique et génie des procédés

01/09/2026

Avis favorable

62PR0400

ATER

62

ENSMN

1JL

1 - BEN SADEK Sara

Procedés 2 - LEROY Maxime

01/09/2026

Avis favorable

63MCF0238

ATER

63

ENSEM

LEMTA

1 - AKRAMI Milad

2 - BENNIA llyas

3 - KADRI-GUEDRI Amani
4 - MBARKI Belgacem

5 - ZGALMI Abir

6 - VALL KHEIR D'Heib

7 - CHNINI Khalil

8 - BJAOUI Marwen

9 - SLIMEN Aroua

10 - CHATRI Chakib

11 - HADJ ABDALLAH Saber

Génie électrique

01/09/2026

Avis favorable

63MCF0780

ATER

63

IUT Thionville-Yutz

LGIPM

1 - HOLGUIN JIMENEZ Sofia
2 - GHANAY Nahed

3 - VALL KHEIR D'Heib

4 - VERZELLESI Louis

5 - MORADI Yassine

Génie électrique-électronique

01/09/2026

Avis favorable

63MCF0809

ATER

65-68

FST

CRAN

1 - MAILLERET Cassandra

2 - FOURNIER Sarah

3 - SZCZENSNOWSKI Amandine
4 - ZOUAOUI Jihen

Biologie cellulaire - biologie animale

01/09/2026

Avis favorable
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65MCF0873

ATER

65

FST

DynAMic

Génétique et microbiologie

1 - HAMADOUCHE Toufik
2 - JEGHAM Yosra
3 - ATIKAKO Kossivi Sylvestre

01/09/2026

Avis favorable

66PR0165

ATER

66

FST

IAM

Physiologie végétale et microbienne

1 - DAS NEVES Benjamin
2 - HAMDI Dhouda
3 - BERNARDINO Jerome Monroe

01/09/2026

Avis favorable

66PR1282

ATER

66-67

FST

SILVA

Ecophysiologie végétale - écologie

1- GUNDESLI Yasin

2 - CHEBBI Lina

3 - RABARIJAONA Arivoara
4 - SANGAY Sheena

01/09/2026

Avis favorable

67MCF0198

ATER

67

UFR SCIFA

LIEC

Biologie animale et végétale - environnements
continentaux

1 - OHANESSIAN Jeremie
2 - KHILA Zaineb

3 - MAES Abigail

4 - MANZI Florent

5 - MATLOSZ Sébastien

6 - ABD EL SAMAD Nour
7 - MORLA Julie

01/09/2026

Avis favorable

67PR0868

ATER

67

UFR SCIFA

LIEC

Biologie animale et végétale - environnements
continentaux

1 - MORLOT Philippine

2 - KHILA Zaineb

3 - MANZI Florent

4 - MATLOSZ Sébastien
5 - MORLA Julie

6 - ABD EL SAMAD Nour

01/09/2026

Avis favorable

68MCF0136

ATER

68

ENSAIA

LAE

Agronomie-production végétale

1 - AKPONIKPE Lorraine Tania Iféolouwa

2 - BODJRENOU Guillaume

01/09/2026

Avis favorable

68MCF0274

ATER

68

ENSAIA

LAE

Transition agro-écologique des systemes
d'élevage

1 - DOMINGUEZ-ROMERO Elena

01/09/2026

Avis favorable

68PR0063

ATER

68

ENSAIA

LiBio

Microbiologie alimentaire

1 - ROBERT Lea-Jehanne
2 - SAAD Jihane

3 - RAFIKA Saidi

4 - KHAOULA Yahyaouli

01/09/2026

Avis favorable
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) CNU SV : Susceptible d'étre | prise du poste
Demi-ATER
vacant
1 - MKHININI Marouane
68PR0267 ATER 68 ENSAIA L.S.E Pédologie urbaine 2 - CHEBBI Lina \Y; 01/09/2026 Avis favorable
1 - MOUMARIS Mohamed
2 - ZERIMECH Sarah
3 - GRISSA Instissar
4 - HAUDRY Sacha
69PR0402 ATER 69 UFR SHS-Metz LCOMS Neurosciences biologiques et pharmacologie 2 E’:‘:\;‘SU[;\LES;? \Y 01/09/2026 Avis favorable
7 - TABIKH Mireille
8 - LASSOUED Amal
9 - BANTISIMBA MALANDA Gladys
10 - HAMLOUI Sonia
70MCF1329 ATER 70 UFR SHS-Nanc Lisec Sciences de I'éducation et de la formation - |\ \co st EUX v 01/10/2026 Avis favorable
y sociologie de I'éducation et de la formation
70PR0432 ATER 70 UFR SHS-Nanc Lisec Sciences de [education et de [a formation - ,\-pcygyx v 01/09/2026 | Avis favorable
y sociologie de I'éducation et de la formation
70PR0543 ATER 70 UFR SHS-Nanc Lisec Sciences de I'éducation et de laformation - |\ co ~r,EUx Vv 01/09/2026 Avis favorable
y sociologie de I'éducation et de la formation
1 - PALLA Sébastien O
2 - COURTY Théo
71IMCFO0789 ATER 71 UFR SHS-Nancy CREM Information-communication 3 - DESCHAMP Julien \ 01/09/2026 Avis favorable
4 - ZANOTTI Andrea
5 - EL KADIB Ahmed
71MCF0830 ATER 71 UFR SHS-Nancy CREM Information-communication INFRUCTUEUX \% 01/09/2026 Auvis favorable
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Candidats classés
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Date de
prise du poste
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71MCF0849

ATER

71

IUT de Metz

CREM

Sciences de l'information et de la communication

1 - BILLEREY Léna

2 - COURTY Théo

3 - EL KADIB Ahmed

4 - DANAXON Joachim

5 - GERARD Margaux

6 - KIZILOS lliana

7 - SAGNO Jean-Pierre

8 - GIANNAKOU Dimitra

9 - AVILA GOMES Tatiana
10 - LEDUC Cécile

11 - SOGODOGO Maimouna

SV

01/09/2026

Avis favorable

71PRO746

ATER

71

UFR SHS-Nancy

CREM

Information-communication

1 - SELHAUSEN-KOSINSKI Pénélope
2 - COURTY Théo

3-SCOTTO D'APOLLONIA Clara

4 - TOGNACCI Selena

01/09/2026

Avis favorable

71PR0848

ATER

71

UFR SHS-Nancy

CREM

Information-communication

1 - FRICHE Lucas

2 - COURTY Théo

3 - BILLEREY Lena

4 - AVILA-GOMEZ Tatiana
5 - TOGNACCI Selena

01/09/2026

Avis favorable

74MCF0713

ATER

74

UFR SCIFA (STAPS)

2LPN

STAPS - psychologie

1 - KUSS Sébastien
2 - LORIEUX Matthieu
3 - HAMDI Faten

01/09/2026

Avis favorable

76MCF0251

ATER

76

UFR SHS-Metz

ECRITURES

Théologie - exégeése biblique

1 - D'AMICO Anthony

2 - PIDAULT Alexis

3 - BEUKENHORT Martinus

4 - COHEN Avital

5 - FUSCO Pietro

6 - ROCA Quentin

7 - BERTEROTTIERE Raphaélle

01/09/2026

Avis favorable

85MCF0433

ATER

87

Faculté de pharmacie

LCPME

Microbiologie

1 - BEISSAT Kevyn

2 - MAALOUF-HERBELOT Elissa
3 - NICOLAS Marianne

4 - SAIM-MAMOUN Amel

01/09/2026

Avis favorable
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