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ATER Section Date de prise de
N° de POSTE ou Composante Laboratoire Profil Candidats classés P Décision CAr
) CNU poste
Demi-ATER
ATERO0357A Demi-ATER 27 ENSMN LORIA Informatique 1 - KERMAOUI Medhi 01/09/2026 AV:ZE’;?&’E a
ATER0357B Demi-ATER 27 ENSMN LORIA Informatique 1- WAJSBROT Sarah 01/09/2026 AV:,SUL?S?:T?EE a
ATER1526B Demi-ATER 64 FST IMOPA Biochimie, biligie moléculaire INFRUCTUEUX 01/10/2026 AV:,SU';I?QL?EE a
ATER1527 Demi-ATER 63 FST 13L Systémes électroniques embarques, |, g seapa Clémence 01/09/2026 Avis favorable a
capteurs ['unanimité
1 - LEDREIN Marina
. . 2 - COLMART Jules Avis favorable a
102853 ATER 18 UFR ALL-Metz CREM Théories des arts plastiques 3 - JANVIER Justine 01/09/2026 Funanimité
4 - MORENO Inés
Psychologie sociale, psychologie du 1 - DUCHEMIN Kelly Avis favorable a
16ATER2026 ATER 16 ou 71 IUT Thionville-Yutz 2LPN yeholog » PSycholog 2 - AIGOUY-CAMPOY Pierre 01/09/2026

travail, communication

3 - BERLONY Jules

['unanimité




