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QUI CONTACTER DANS L’ENTREPRISE ?

COMMENT FAIRE ?

§ Utiliser les annuaires et le réseau professionnel :
Cap Financials (https://bu.univ-lorraine.fr/ressources-en-
ligne) disponible sur I'Espace Numérique de Travail de
I'Université de Lorraine, CCI, Linkedin...

§ Envoyer une centaine de candidatures spontanées :
50 a 60% des contrats ne passent pas par des offres.

§ Se démarquer : appeler I'entreprise pour prospecter, puis
la relancer par téléphone dix jours apres I'envoi de votre can-
didature. Sous prétexte de s'informer sur la bonne réception
de votre CV, un contact peut étre établi et cela prouve votre
motivation.

§ Démarcher : ne pas hésiter a contacter physiquement
ou par téléphone des entreprises.

§ Les offres : consulter lles sites Indeed, France Travail,
I'Apec, le Career Center de I'UL, les portails des grandes
entreprises ec...

§ Les événements : participer aux forums de recrutement
ou aux jobs datings sur I'alternance (ex : le Forum recrutement
Alternance de I'université de Lorraine organisé chaque année
au printemps).
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LE JOUR DE L’ENTRETIEN

Avoir un projet professionnel pour le présenter a
votre futur employeur (connaitre le métier que |'on exercera en fin
de formation).

Se renseigner sur I'entreprise et le secteur : I'idéal est de
préparer une fiche par entreprise avec la taille de I'entreprise, son
secteur d'activité, ses actualités, etc.

Rassurer I'employeur / étre en capacité d’expliquer :
en quoi votre projet professionnel coincide avec I'activité de
I'entreprise ET pourquoi vous avez postulé chez eux.

Ne pas venir les mains vides : le jour de I'entretien, ou lors d’un
forum de recrutement, il est impératif de venir avec un double de la
candidature (au moins le CV).

Anticiper : arriver 5/10 min en avance permet de montrer une
bonne organisation. Avoir les coordonnées de I'entreprise le jour du
rendez-vous (cela permettra de prévenir en cas d’imprévu).

Eviter de demander les horaires de travail et les avantages liés a
I'entreprise, sauf si le recruteur évoque lui-méme ces points.

Ala fin de I'entretien :
ne pas hésiter a demander le délai de réponse.
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