
A N N E X E  1

Emploi Accueil, distribution EPI , médiation mesures barrières

Référence
CVEC-IDMC-001-1

Branche d’activité
Accueil des étudiants

Emploi dépendant de Institut des sciences du Digital, Management et Cognition (IDMC) 

Descriptif de l’emploi

Soutien aux équipes pédagogiques, administratives et techniques pour 

organiser l'accueil des étudiants

-Accueil et accompagnement renforcés à la rentrée prochaine (réunion de 

rentrée, visite de bâtiments, outils numériques…)

- Relais pour les étudiants arrivant en retard…

Durée (volume horaire global par 

étudiant)
5h

Période / Horaires

Date de début et de fin de 

contrat

à partir du 1 septembre 2025

Compétences requises

Compétences : Sens de l'initiative et de l'animation. Bonne connaissance 

du fonctionnement de la filière, de la composante et du campus-

Avoir fait une L1 MIASHS à l'IDMC

Niveau requis  au 1 septembre 2025 : être inscrit en L2, L3,  M1 ou M2 à 

l'IDMC

Formation prévue Oui

Rémunération SMIC

Date limite de dépôt de 

candidature
23/05/2025

Nombre de postes à 

pourvoir sur ce type 

d'emploi

5

Personne à contacter pour 

plus de renseignements sur 

le poste

isabelle.boni@univ-lorraine.fr

Contact administratif marie-luce.boulet@univ-lorraine.fr

Màj mai 2020

Offre d'emploi étudiant 2025/2026

mailto:isabelle.boni@univ-lorraine.fr
mailto:marie-luce.boulet@univ-lorraine.fr

