Offre d'emploi étudiant 2025/2026

Cours de remise a niveau "formation concernée" Master
Emploi EEA 1lére année

Référence FST-008-8

Branche d’activité Tutorat

Emploi dépendant de FST

Descriptif de I'emploi Automatique

Durée (volume horaire global par
( globalpar | 4 gy

étudiant)

Période / Horaires

Date de début et de fin de | du 10 septembre au 30 novembre
contrat

Compétences : maitriser les notions de fonctions de
transfert, de performances des systemes dynamiques
(stabilité, rapidité, précision, marges de stabilité,
robustesse), les principes de systnthese d'un
Compétences requises correcteur PID.

Niveau requis : Niveau de M1 EEA parcours CEE ayant
validé les UE d'automatique

- Notion de fonction de transfert (systéme du premier et
Formation prévue second ordre), stabilité, rapidité, précision, boucle de rétro-
action, correcteurs PID.

Rémunération SMICx 1,4

Date limite de dép6t de

candidature 07-juil-25
Nombre de postes a
pourvoir sur ce type 1

d'emploi

Personne a contacter pour
plus de renseignements sur| Samir Aberkane : samir.aberkane@univ-lorraine.fr
le poste

Contact administratif -
Envoyez lettre de
motivation, CV et pieces
justificatives* a :

fst-rh@univ-lorraine.fr

*piéces justificatives Maj mai 2025
Copie carte vitale/

attestation droits SS

Certificat de scolarité

2025/2026

CNl/passeport

Titre de séjour

(étrangers)

RIB personnel



mailto:fst-rh@univ-lorraine.fr

