
Emploi

Cours de remise à niveau "formation concernée"      Master 

EEA 1ère année

Référence
FST-009-8

Branche d’activité
Tutorat

Emploi dépendant de FST

Descriptif de l’emploi Electronique numérique mise à niveau

Durée (volume horaire global par 

étudiant)
12h

Période / Horaires

Date de début et de fin de 

contrat

du 10 septembre au 30 octobre

Compétences requises

Compétences : Initiation aux outils quartus sur des 

circuits simples

Niveau requis : Niveau de M1 EEA parcours EMB ayant 

validé les UE de conception de circuits numériques

Formation prévue

Présentation du flot de conception complet avec la 

description en VHDL jusqu'à la synthèse logique et la 

simulation

Rémunération SMIC x 1,4

Date limite de dépôt de 

candidature
07-juil-25

Nombre de postes à 

pourvoir sur ce type 

d'emploi

1

Personne à contacter pour 

plus de renseignements sur 

le poste

Serge Weber : serge.weber@univ-lorraine.fr

Contact administratif - 

Envoyez lettre de 

motivation, CV et pièces 

justificatives* à :

fst-rh@univ-lorraine.fr

*pièces justificatives Màj mai 2025

Copie carte vitale/ 

attestation droits SS

 Certificat de scolarité 

2025/2026

CNI/passeport

 Titre de séjour 

(étrangers)

RIB personnel

Offre d'emploi étudiant 2025/2026

mailto:fst-rh@univ-lorraine.fr

