Offre d'emploi étudiant 2025/2026

Emploi

Accompagnement aupres des étudiants extra-
communautaires néo-entrants des Licences Physique-
Chimie, Physique & Chimie

Référence

FST-011-3

Branche d’activité

Accuell et animations sociales

Emploi dépendant de

FST

Descriptif de 'emploi

Ce dispositif vise la réussite et I'intégration des étudiants
extracommunautaires de la L1 portail PC de la Faculté des Sciences et
Technologies de Nancy ; les actions sont complémentaires de celles mises en
place par les associations étudiantes, avec :

- I'accompagnement administratif des étudiants en prolongeant les actions
mises en place par la scolarité (durant I'été et en septembre), tout au long du
semestre, et en assurant un accompagnement de proximité au sein de la
formation (L1PC) en lien avec les gestionnaires de formation et les
responsables d’année,

- I'accompagnement a l'insertion dans la formation en leur présentant les
attentes de la formation intégrée, des principes de méthodologie dans leur
travail, etc...

- un role de "relais local" avec les associations afin de faire le lien entre
étudiants et associations, faire connaitre les associations auprés des étudiants
et faire remonter aux associations les besoins des formations.

Durée (volume horaire global_par

étudiant)

30H

Période / Horaires

Date de début et de fin de
contrat

du 01 septembre 2025 au 28 février 2026

Compétences requises

Compétences : Avoir vécu récemment une situation de
néo-arrivant extra-communautaire dans l'une des
formations de Licence du pdle Physique-Chimie de la
Faculté des Sciences et Technologies; Avoir envie de
partager avec bienveillance et compréhension ses
propres expériences d'intégration, les informations
générale et de donner des conseils pertinents; Avoir un
bon contact relationnel a la fois avec des étudiantes et
étudiants mais aussi avec les personnels de la
composante.

Niveau requis : L2 ou L3 a larentrée de septembre
2025 dans les mentions PC, P, C

Formation prévue

Non mais accompagnement par les responsables d'année
des L PC, P et C.

Rémunération

SMIC

Date limite de dép6t de
candidature

18-juil-25

Nombre de postes a
pourvoir sur ce type
d'emploi

2 postes de 30H chacun

Personne a contacter pour
plus de renseignements sur
le poste

emmanuel.aubert@univ-lorraine.fr - sandrine.langle@univ-lorraine.fr

Contact administratif -
Envoyez lettre de
motivation, CV et pieces
justificatives* a :

fst-rh@univ-lorraine.fr

*piéces justificatives
Copie carte vitale/
attestation droits SS
Certificat de scolarité
2025/2026
CNl/passeport

Titre de séjour
(étrangers)

RIB personnel

Maj mai 2025
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