
Emploi Télé enquêteur (trice)

Référence

DAPEQ-001-2

Branche d’activité Aide à l'insertion professionnelle

Emploi dépendant de DAPEQ - Observatoire de la Vie Universitaire

Descriptif de l’emploi

Réalisation d'enquêtes par téléphone auprès des étudiants et 

anciens étudiants de l'université en vue d'alimenter les 

statistiques présentées sur le site www.insertion.univ-

lorraine.fr

(passation d'un questionnaire)

Durée (volume horaire global par étudiant) Au maximum 250 heures (3 créneaux de 2h30 par semaine)

Période / Horaires

Date de début et de fin de contrat

Horaires : de 17h30 à 20h00  du lundi au vendredi (3 fois par 

semaine en fonction de l'emploi du temps de l'étudiant)

Lieu : Nancy, Cours Léopold

Contrat : mi-janvier 2027 et selon l'évolution de la collecte 

jusqu'à mi-avril 2027

Compétences requises

Compétences : Bonne expression orale et orthographe sûre 

- Aisance avec l'outil informatique - Une connaissance des 

méthodes d'enquête serait appréciée.

Niveau requis : -

Formation prévue
Formation réalisée par le personnel de la DAPEQ (début 

janvier)

Rémunération SMIC 

Date limite de dépôt de candidature 11/10/2026

Nombre de postes à pourvoir sur ce type 

d'emploi
21

Personne à contacter pour plus de 

renseignements sur le poste

Morgane BARAD

dapeq-ovu-contact@univ-lorraine.fr

Contact administratif - Envoyez lettre de 

motivation, CV et pièces justificatives* à :

  Nathalie CHUTIN-BRULE - 0372740076

  dapeq-ovu-recrutement@univ-lorraine.fr

Màj mai 2026

.Copie carte vitale/ attestation droits SS

.Certificat de scolarité 2026/2027

.CNI/passeport

.RIB personnel

Offre d'emploi étudiant 2026/2027

Pièces justificatives à fournir uniquement si votre candidature est retenue

⚠️ Titre de séjour valide et couvrant la période du contrat (étrangers)


